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Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum
2026-05-25
Foredragningslista
§84 Godkannande av dagordning
§ 85 Samverkan naringslivsveckan 2026/210
§ 86 Ny simhall — beslut om lokalisering och innehall 2021/177
§ 87 Information gallande férséljning av Hammarbandet 1
§ 88 Fastighetsreglering del av Brunnsgard 6:2 2026/250
§ 89 Markanvisning géllande del av Stensakra 3:5 m.fl. 2026/251
§90 Bildande av naturreservat Kolbrana 2026/207
§91 Utokning av naturreservat Stolpaberg 2026/208
§92 Redovisning av intern kontroll 2025 - tekniska 2026/223
namnden
§93 Redovisning av intern kontroll 2025 - barn- och 2026/241
utbildningsndmnden
§94 Redovisning av intern kontroll 2025 - 2026/102
kommunledningsférvaltningen
§ 95 Energiplan for Vetlanda kommun - 2035 2026/226
§96 Redovisning av uppdrag att ta fram underlag till ny 2026/182
planeringsstrategi
§97 Riktlinjer for det brottsforebyggande arbetet i 2026/206
Vetlanda kommun
§98 Riktlinje elitbidrag 2025/353

§ 99 Yttrande 6ver uppfoéljning av tre tidigare genomforda 2026/212
granskningar

§ 100  Ekonomisk helarsprognos per april 2026 2026/228

§101 Begiaran om medlemsbidrag for verksamhetsaret 2027 2026/201
- Hoglandets raddningstjanstforbund

§102  Byggnadsdirektiv - Osterings sarskilt boende 2026/173

§ 103 Kommunstyrelsens forslag till mal 2027 2026/166

§104  Mal och budget 2027-2029 2026/229

§ 105 Politisk organisation 2027-2030 2026/209

§ 106  Titulatur fortroendevalda 2026/217
Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum
2026-05-25
§ 107 Arvodesreglemente 2027-2030 2026/68
§ 108 Reglemente for styrelse och namnder i Vetlanda 2026/121
kommun
§ 109 Reglemente for kommundelsrad 2026/187
§ 110 Reglemente for kommunala radet for 2026/111
funktionshinderfragor
§111  Reglemente fér kommunala pensionarsradet 2026/188
§112  Reglemente for ungdomsradet 2026/216
§ 113  Arbetsordning for Parlamentariska Kommittén 2025/168
§ 114  Integrationspriset 2026 2026/225
§ 115 Kallelse arsstamma Inera AB 2026 2026/214

§ 116  Svar pa granskning av den organisatoriska och sociala  2026/155
arbetsmiljon (OSA) for kommunens chefer

§117  Svar pa motion om delaktighet i budgetprocessen 2025/217

§ 118  Forlangning dispens fran kravet om elva timmars 2026/239
dygnsvila AB§13 mom. 5 och bilaga J, assistansgrupp
50002

§ 119  Forlangning av dispens fran kravet om elva timmars 2026/238
dygnsvila AB §13 mom. 5 och bilaga J, assistansgrupp
50054

§120 Kurser och konferenser

§ 121 Godkdnnande av AB Vetlanda Industrilokalers beslut 2026/253
att forvarva Svetsaren 2

§122  Aterremiss - Revidering av ordningsregler for 2026/179
allménhetens fragestund

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§84 Arendenr Diarieenhet Dnr

Godkannande av dagordning

Arbetsutskottets beslut

Tre extra arenden godkanns och laggs till dagordningen:

e Information gallande férsaljning av Hammarbandet 1
e Godkannande av AB Vetlanda Industrilokalers beslut att forvarva Svetsaren 2
o Aterremiss — Revidering av ordningsregler fér allmanhetens fragestund

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§85 Arendenr KLF 2026/210

Samverkan naringslivsveckan

Arbetsutskottets beslut

Informationen noteras till protokollet.

Arendebeskrivning

Niklas Lindqvist VD redogor for narvaron under naringslivsveckan. Det var Iag narvaro fran
politiken och tjanstepersoner. Hur ska vi skapa ett battre engagemang och hdja narvaron till
nasta gang? Kan man bjuda in pa ett bredare satt for att informationen ska na fler?

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§ 86 Arendenr KLF 2021/177

Ny simhall — beslut om lokalisering och innehall

Arbetsutskottets beslut

Placeringen av en ny simhall lamnas utan yttrande till kommunstyrelsen.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

| enlighet med utredningen foreslas att kommunfullmaktige fattar foljande beslut:

Simhallen utformas med funktioner for simundervisning, rehabilitering och allménhet i
enlighet med utredningens grundfoérslag.

Arendebeskrivning

Vetlanda kommuns befintliga badhus har omfattande renoveringsbehov och en begrdnsad
aterstaende livslangd, med risk for akuta driftstopp. Mot denna bakgrund har kommunen
sedan 2021 bedrivit ett successivt utredningsarbete i flera steg.

En forsta badhusutredning genomfordes pa uppdrag av kommunstyrelsen och visade behov av
en mer langsiktig |6sning. Detta ledde till ett politiskt inriktningsbeslut att arbeta vidare med
en ny simhall i Vetlanda centralort.

Dérefter har en fordjupad simhallsutredning genomforts, dar lokalisering, innehall och
ekonomi har analyserats, kompletterat med ytterligare utredningar inom bland annat trafik,
markforhallanden och energilésningar.

Utredningsarbetet har skett i dialog med verksamheter, foreningar, politiska partigrupper och
andra intressenter.

Utredningen visar sammantaget att en ny simhall 4r den mest langsiktigt hallbara l6sningen.
Tva alternativa lokaliseringar har utretts narmare — Domarringen och Tjustkulle — dar bada
bedéms vara genomférbara och andamalsenliga. | den samlade bedémningen, med séarskild
hansyn till simundervisning, tillganglighet och verksamhetens dagliga anvdandning, bedéms
Domarringen i nagot hogre grad tillgodose de behov som identifierats i uppdraget.

Den foreslagna anlaggningen innehaller en 25-metersbasséng, undervisningsbassang,
rehabbassang, smabarnspool, rutschbana, sittmojlighet vid stora bassdangen och lokaler for
hadlsocenter.

Kommunfullméaktige foreslas darfor fatta ett beslut avseende placering och innehall.

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§ 86 Arendenr KLF 2021/177

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-05-20

Fordjupad simhallsutredning, daterad 6 mars 2025

PM — Fortydliganden av simhallsutredningen, daterad 4 mars 2026
Remissvar, daterad 9 december 2024

Remissvar, daterad 9 juni 2025

Forslag till beslut

| enlighet med utredningen foéreslas att kommunfullmaktige fattar féljande beslut:

1. Ennysimhall byggs pa Domarringen i Vetlanda.
2. Simhallen utformas med funktioner fér simundervisning, rehabilitering och allmanhet
i enlighet med utredningens grundfoérslag.

Barnkonventionen

| utredningen har en barnkonsekvensanalys genomforts for att sdakerstalla barn och ungas
behov beaktas. Kommunens ungdomsrad har deltagit genom dialog och [amnat synpunkter pa
den nya simhallen. Sarskild vikt har lagts vid simundervisning, tillgdnglighet och motesplatser
for barn och unga.

Yrkanden

Jan Johansson (VF) foreslar att punkt 1 i upprattat forslag till beslut [amnas till
kommunstyrelsen utan yttrande samt tillstyrker punkt 2.

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§ 87 Arendenr Diarieenhet Dnr

Information gallande forsaljning av Hammarbandet 1

Arbetsutskottets beslut

Information noteras protokollet.

Arendebeskrivning

Kommundirektér Magnus Farjhage informerar arbetsutskottet om att en dialog pagar och
arendet aterkommer efter sommaren.

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§ 88 Arendenr KLF 2026/250

Fastighetsreglering del av Brunnsgard 6:2

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunfullméaktige beslutar, att Vetlanda kommun enligt upprattat avtal overlater
cirka 13 500 m? av del av fastigheten Vetlanda Brunnsgard 6:2 till Vetlanda Hammarbandet 1,
agd av bolaget Vetlanda Hammarbandet 1 AB, fér en summa av 4 150 000 kronor.

Arendebeskrivning

Vetlanda kommun &ger exploateringsfastigheten Vetlanda Brunnsgard 6:2. Bolaget Vetlanda
Hammarbandet 1 AB dger en angransande fastighet, Vetlanda Hammarbandet 1. For att
mojliggdra en storre exploatering har en dverenskommelse gjorts att genom
fastighetsreglering 6verfora cirka 13 500 m? fran Brunnsgard 6:2 till bolagets fastigheten
Vetlanda Hammarbandet 1. Ersattning for markoverlatelsen har genom tidigare vardering
satts till 4 150 000 kronor.

Mark- och exploateringschef Par-Olof Hogstedt redovisar drendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-05-20
Avtal om fastighetsreglering del av Brunnsgard 6:2, 2026-05-20

Forslag till beslut

Kommunfullméaktige beslutar, att Vetlanda kommun enligt upprattat avtal dverlater cirka
13 500 m? av del av fastigheten Vetlanda Brunnsgard 6:2 till Vetlanda Hammarbandet 1, dgd
av bolaget Vetlanda Hammarbandet 1 AB, fér en summa av 4 150 000 kronor.

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§ 89 Arendenr KLF 2026/251

Markanvisning gallande del av Stensakra 3:5 m.fl.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar att Vetlanda kommun anvisar ett markomrade om c:a 1600 m? till
Fagnes Commercial AB pa del av fastigheten Stensakra 3:5 m fl fér mojligheten att exploatera
och uppfora verksamhetslokaler fér restaurangverksamhet.

Arendebeskrivning

Foretaget Fagnes Commercial AB har kontaktat kommunen om méjligheten att underséka
mojligheten att forvarva och uppfdra lokaler for restaurangverksamhet intill Godishuset vid
Hargenrondellen i Vetlanda.

Bolaget har presenterat idéer om hur lokalerna kan uppforas pa del av den parkering som
finns utmed Lasarettsgatan. Marken &r detaljplanelagd for handelsandamal.

Bolaget 6nskar nu en markanvisning pa detta omrade dar man fram till 2026-12-31 kan
undersoka mojligheten att paborja projektet med mal att forvarva marken och uppféra en
restauranglokal.

Avtal om kdp och exploatering sker forst i nasta steg och beslutas i sarskild ordning.
Kopeskillingen ar fastslagen i markanvisningsavtalet till 650 kr per kvadratmeter tomtmark.

Har inte projektet startats inom utsatt tid sa gar markanvisningen tillbaka och ny part kan
erbjudas markomradet. Igangsattningstiden kan dock justeras om sarskilda skal foreligger.

Mark- och exploateringschef Par-Olof Hogstedt redovisar drendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-05-20
Markansvisningsavtal 2026-04-20

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att Vetlanda kommun anvisar ett markomrade om c:a 1600 m? till
Fagnes Commercial AB pa del av fastigheten Stensakra 3:5 m fl fér maojligheten att exploatera
och uppfora verksamhetslokaler for restaurangverksamhet.

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§90 Arendenr KLF 2026/207

Bildande av naturreservat Kolbrana

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar att Vetlanda kommun inte har nagot att erinra mot planerna med
utékning av naturreservat Kolbrana inklusive skétselplan.

Arendebeskrivning

Lansstyrelsen har lamnat Vetlanda kommun tillfalle att yttra sig over forslag till beslut for
utdkning av naturreservatet Kolbrana, beldget pa fastigheterna Kolbrana ., KoIbréna. och
Kolbréna. i Vetlanda kommun. Fastigheterna ags av privatpersoner.

Omradet ar totalt 11,9 hektar och domineras framst av barrskog dar gran vaxer i de fuktigare
miljéerna och tallskog i de torrare partierna. Delar av omradet kan dven karaktariseras som
blandskog med inslag av vissa |lovtradsarter. Karaktaren ar i huvudsak s.k. kalkbarrskog.

Omradet har inventerats av Lansstyrelsen under aren 2018-2022. Tva av markagarna har valt
att skydda naturvardena p& egen hand, vilket de har fatt. Ovriga markagare har valt att g&
vidare genom att skydda naturvardena genom bildande av naturreservat.

| samradet vill Lansstyrelsen veta om den féreslagna bildningen berérs av nagon av
kommunens planer for omradet.

Lansstyrelsen vill aven veta hur kommunen staller sig till Lansstyrelsens beddmning att
reservatets bildande inte patagligt forsvarar tillkomsten eller nyttjandet av omradets potential
for anlaggningar for vindbruk.

| det samrad som Lansstyrelsen haft med Naturvardsverket, Vetlanda kommun och
Skogsstyrelsen har ingen haft nagot att erinra géllande bildande av naturreservat.

Anders Linnér, mark- och exploatering redovisar drendet.

Beslutsunderlag

Remissyttrande
Karta

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att Vetlanda kommun inte har nagot att erinra mot planerna med
utokning av naturreservat Kolbrana inklusive skétselplan.

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§91 Arendenr KLF 2026/208

Utokning av naturreservat Stolpaberg

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar att Vetlanda kommun inte har nagot att erinra mot planerna med
utokning av naturreservat Stolpaberg inklusive skotselplan.

Arendebeskrivning

Lansstyrelsen vill veta hur kommunen staller sig till Lansstyrelsens beddmning att reservatets
utdkning inte patagligt forsvarar tillkomsten eller nyttjandet av omradets potential fér
anlaggningar for vindbruk. Kommunens bedémning ar att utokningen endast paverkar
marginellt pa vinbruksplanerna och att omradet redan ar bebyggt av vindkraftverk i
naromradet.

| samradet vill Lansstyrelsen veta om den féreslagna utékningen berors av nagon av
kommunens 6vriga planer fér omradet. Mark- och exploateringsavdelningen bedémer i
samrad med planavdelningen att ingen paverkan pa kommunens 6vriga planer fér omradet
foreligger.

Anders Linnér mark- och exploatering redovisar drendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse
Karta

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att Vetlanda kommun inte har nagot att erinra mot planerna med
utdkning av naturreservat Stolpaberg inklusive skotselplan.

Sammantradet ajourneras kl. 13.49-13.53

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§92 Arendenr KLF 2026/223

Redovisning av intern kontroll 2025 - tekniska namnden

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Godkanna tekniska namndens redovisning av intern kontroll fér 2025.

Arendebeskrivning

Intern kontroll av tekniska kontorets verksamhet. Kontrollen innefattar delar som ingar i den
kommunovergripande internkontrollen och delar som kontrolleras endast for tekniska
namnden. Redovisningen ar uppdelad i tva avsnitt utifran detta.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-05-

Tekniska namnden 2026-04-23, § 57
Redovisning av intern kontroll 2025
Intern kontrollplan 2025

Forslag till beslut

Godkéanna tekniska namndens redovisning av intern kontroll fér 2025.

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§93 Arendenr KLF 2026/241

Redovisning av intern kontroll 2025 - barn- och
utbildningsnamnden

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Godkanna redovisning av intern kontroll 2025 f6ér barn- och utbildningsnamnden.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsfoérvaltningen har genomfort intern kontroll for 2025 enligt némndens
internkontrollplan. Kontroller har genomforts inom bland annat inkdp och avtalstrohet,
personliga utlagg, styrdokument, delegationsbeslut samt omradet sarskilt stod i skolan.
Redovisningen visar att flera kontrollomraden fungerar val, exempelvis personliga utlagg och
uppfoljning av styrdokument. Samtidigt visar internkontrollen brister inom vissa omraden.

Inom inképsomradet har stickprov visat enstaka felaktiga priser, inkdp av produkter som inte
varit avtalsprodukter samt inkop fran leverantor som inte ar avtalsleverantér. Inom
delegationsbeslut har det framkommit att vissa beslut inte har redovisats enligt gdllande rutin.
Inom omradet sarskilt stod har kontrollerna visat brister i dokumentation och underlag,
sarskilt nar det galler elever placerade i sarskild undervisningsgrupp och elever med anpassad
studiegdng. Aven stickprov av elevers stddinsatser visar att det i vissa fall saknas utredning
eller atgardsprogram trots att elever far sarskilt stoéd. Samtidigt visar enkéaten till rektorerna
att rutinerna for sarskilt stoéd i huvudsak upplevs som tydliga och val kanda i verksamheten.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2025-05-18

Barn- och utbildningsnamnden 2026-05-05, § 41

Redovisning av intern kontroll 2025, barn- och utbildningsnamnden

Bilaga Internkontroll angaende ratt underlag for elever placerade i sarskild
undervisningsgrupp

Bilaga Internkontroll anpassad studiegang 2025

Internkontroll riktlinjer och rutiner for sarskilt stod 2025

Forslag till beslut

Godkanna redovisning av intern kontroll 2025 f6ér barn- och utbildningsnamnden.

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§94 Arendenr KLF 2026/102

Redovisning av intern kontroll 2025 -
kommunledningsforvaltningen

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Redovisningen av intern kontroll 2025 f6r kommunledningsférvaltningen godkanns.

Arendebeskrivning

Enligt internkontrollreglementet skall namnderna rapportera uppféljningen av intern kontroll
till kommunstyrelsen som underlag fér kommunstyrelsen att goéra en samlad bedémning om
den interna kontrollen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-05-19

Intern kontrollplan och redovisning HR-kontoret 2025
Ekonomikontoret internkontroll redovisning 2025
Kommunkansliet - redovisning av intern kontrollplan 2025
Maltidsservice internkontroll redovisning 2025

Forslag till beslut

Redovisningen av intern kontroll 2025 f6r kommunledningsférvaltningen godkanns.

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§95 Arendenr KLF 2026/226

Energiplan for Vetlanda kommun - 2035

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunfullméaktige antar Energiplan for Vetlanda kommun — 2035.

Kommunfullméaktige beslutar att Energiplan 2005 beslutad av fullmaktige 2006-11-15
§ 98 upphor att galla och erséatt av Energiplan fér Vetlanda kommun — 2035.

Arendebeskrivning

"Grunden i energiplanering ar att den sker for att méta samhallets behov. Att energiplanera
handlar till stor del om att ta fram sin berattelse kopplat till energiomstallningen — det vill sdga
en slags framtidsvision som visar vilka steg som behoéver tas for att na fram till 6nskat lage.”
(Energimyndigheten)

Dokumentet ar framtaget for att ge en nulagesbild, en malbild eller 6nskat Iage 2035 samt
beskriva utmaningar och behovet av insatser under perioden. Under pagaende arbete med
energiplanen har det kontinuerligt kommit nya strategier, scenarier, planer och direktiv fran
nationell och regional niva, som paverkat innehall och format. Flera scenarier siktar langre
fram an 2035 och har beaktats vid dokumentets utformning.

Dokumentet ska tjdna som underlag for ett kontinuerligt energiarbete och kommer revideras
under perioden beroende pa hur omvarlden, marknad och teknik forandras.

Planen syftar till att sdkerstalla en robust tillgang till energi for invanare, verksamheter och
naringslivets utvecklingsbehov. Energiforbrukningen ska minska samtidigt som elektrifieringen
av samhallet okar.

Hallbarhetsstrateg Anders Bernberg redovisar drendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-05-08
Energiplan fér Vetlanda kommun — 2035

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige antar Energiplan for Vetlanda kommun — 2035.

Kommunfullmaktige beslutar att Energiplan 2005 beslutad av fullmaktige 2006-11-15
§ 98 upphor att galla och ersatt av Energiplan for Vetlanda kommun — 2035.

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§95 Arendenr KLF 2026/226

Barnkonventionen

Energiplanen har till syfte att ge underlag for kontinuerligt energiarbete i Vetlanda kommun
och darmed sékerstélla robusthet och leverans till naringsliv, verksamheter och invanare i alla
aldrar.

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§ 96 Arendenr KLF 2026/182

Redovisning av uppdrag att ta fram underlag till ny
planeringsstrategi

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunfullmaktige foreslas att forklara nuvarande vindbruksdel i 6versiktsplan 2010
inaktuell.

Arendebeskrivning

Enligt 3 kap. 23-26 §§ plan- och bygglagen ska kommunfullmaktige minst en gang per
mandatperiod ta stallning till om kommunens 6versiktsplan ar aktuell. Denna provning sker
genom antagande av en planeringsstrategi. Planeringsstrategin ska utgéra kommunens
politiska stallningstagande avseende Oversiktsplanens aktualitet samt ange inriktning for det
fortsatta 6versiktsplanearbetet vid behov.

Forvaltningens genomgang av 6versiktsplanens stallningstaganden avseende vindkraft visar
att avsnittet i huvudsak ar férenligt med gallande bestammelser i lagstiftningen samt med
relevanta nationella och regionala styrdokument. Mot denna bakgrund bedéms
oversiktsplanens stallningstaganden avseende vindkraft vara formellt aktuella.

Samtidigt kan konstateras att det finns en viss otydlighet till kommunens stéllning i fragan. En
oversiktsplan som ar aktuell enligt lag men som inte konsekvent anvands som vagledning i
beslutsfattandet riskerar att minska forutsebarheten i kommunens planering och
beslutsprocesser. Detta kan paverka oversiktsplanens funktion som strategiskt styrdokument
samt tydligheten gentemot allmanhet, exploatérer och andra myndigheter.

Planeringsstrategin ger kommunfullmaktige maojlighet att tydliggdra sin bedomning av
oversiktsplanens aktualitet i denna del samt, vid behov, ange inriktning for fortsatt politisk
hantering eller 6versiktsplanearbete.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-05-19
Planeringsstrategi Vetlanda kommun
Bilaga 1

Forslag till beslut

Att kommunfullméktige beslutar att antagen planeringsstrategi fortsatt ska galla till dess att
den ersatts med ny eller ny dversiktsplan har antagits.

Just sign Utdragsbestyrkan
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§ 96 Arendenr KLF 2026/182

Barnkonventionen

En andring av planeringsstrategin innebdr i detta skede ett strategiskt stallningstagande och
medfor inga direkta konsekvenser for barn och unga. Eventuella konsekvenser for barn och
unga beaktas i senare skeden i samband med konkret planering och prévning enligt plan- och

bygglagen.

Yrkanden

Robin Wallén Nilsson (M) yrkar pa att kommunfullméktige foreslas att forklara nuvarande
vindbruksdel i 6versiktsplan 2010 inaktuell.

Jan Johansson (VF) och Mikael Loberg (SD) tillstyrker Robin Wallén Nilssons forslag.

Propositionsordning

Ordforanden staller proposition pa upprattat forslag till beslut och Robin Wallén Nilssons
forslag. Han finner att arbetsutskottet beslutar enligt Robin Wallén Nilssons forslag.

Just sign Utdragsbestyrkan
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§97 Arendenr KLF 2026/206

Riktlinjer for det brottsforebyggande arbetet i Vetlanda
kommun

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
e Att godkanna Riktlinjer for det brottsférebyggande arbetet i Vetlanda kommun.

o Att de formella medborgarléftena mellan kommunen och polisen avskaffas.

Arendebeskrivning

Sveriges kommuner dger enligt lag (2023:196) ansvar for det lokala brottsforebyggande
arbetet och ar skyldiga att bidra till att samhallets samlade brottsférebyggande arbete bedrivs
pa ett effektivt satt genom att fullgéra de uppgifter som foljer av denna lag. Arbetet sker i
samverkan mellan kommunala forvaltningar och bolag, polisen och aktérer inom
civilsamhallet.

Det brottsférebyggande arbetet i Vetlanda kommun ska bidra till att farre Vetlandabor utsatts
for brott och att fler upplever kommunen som trygg och saker.

Syftet med riktlinjerna &r att visa inriktning for den arliga handlingsplanen samt ge
forutsattningar for ett effektivt, uthalligt och flexibelt brottsférebyggande arbete inom
samtliga kommunala foérvaltningar och kommunala bolag.

En viktig och kontinuerlig del i det brottsforebyggande arbetet ar att genom
medborgardialoger fanga upp invanarnas syn pa trygghet samt starka deras egen formaga att
forebygga brott. For att dessa dialoger ska vara effektiva i en snabbt foranderlig omvaérld
foreslar vi, tillsammans med den lokala polisen, att de formella medborgarloftena tas bort.

En nackdel med medborgarl6ften ar att de riskerar att bli mer symboliska dn verkningsfulla,
sarskilt om de inte foljs upp tydligt eller saknar konkreta resurser. Det finns ocksa en risk att
de framst speglar asikter fran grupper som ar mest aktiva i dialogen, vilket kan leda till att
vissa behov och problem inte uppmarksammas i tillrdcklig grad.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-04-27
Riktlinjer for det brottsforebyggande arbetet i Vetlanda kommun

Forslag till beslut
e Att godkanna Riktlinjer for det brottsforebyggande arbetet i Vetlanda kommun.

e Att de formella medborgarléftena mellan kommunen och polisen avskaffas.

Just sign Utdragsbestyrkan
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2026-05-25

§98 Arendenr KLF 2025/353

Riktlinje elitbidrag

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Besluta om ny riktlinje for elitbidrag, bilaga 1 som ersatter riktlinje for marknadsforingsbidrag,
bilaga 2.

Tilldela Vetlanda Innebandy elitbidrag i enlighet med den nya riktlinjen. Bidraget finansieras
genom ianspraktagande av kommunstyrelsen budget for oférutsedda utgifter.

Arendebeskrivning

Vetlanda Innebandy har i skrivelse patalat att féreningen efter avancemang till allsvenskan
borde vara kvalificerad for elitbidrag. Vetlanda kommun har idag regler for
marknadsforingsbidrag och sarskilt marknadsforingsbidrag, elitbidrag ar den term som oftare
anvands av foreningarna. Ny riktlinje for elitbidrag 6ppnar for att foreningar med lag i hogsta
eller nast hogsta divisionen i sporter med nationellt medialt genomslag kan beviljas elitbidrag.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-04-27

Riktlinje for elitbidrag
Riktlinje for marknadsféringsbidrag

Skrivelse fran Vetlanda Innebandyklubb

Forslag till beslut

Besluta om ny riktlinje for elitbidrag, bilaga 1 som ersatter riktlinje for marknadsforingsbidrag,
bilaga 2.

Tilldela Vetlanda Innebandy elitbidrag i enlighet med den nya riktlinjen. Bidraget finansieras
genom ianspraktagande av kommunstyrelsen budget for oférutsedda utgifter.

Yrkanden
Jan Johansson (VF) och Mikael Loberg (SD) tillstyrker upprattat forslag till beslut.

Just sign Utdragsbestyrkan

Sida 21 av 55



Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§99 Arendenr KLF 2026/212

Yttrande over uppfoljning av tre tidigare genomforda
granskningar

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Overlamna yttrande 6ver uppfdljning av tre tidigare granskningar till kommunrevisionen.

Arendebeskrivning

De fortroendevalda revisorerna i Vetlanda kommun genomfér en uppfoéljande granskning av
ett antal tidigare genomforda fordjupade granskningar. Syftet ar att bedéma om berorda
namnder har omhandertagit de rekommendationer som lamnades i samband med
granskningarna. Granskningen avser namndens hantering av revisionsrekommendationer och
utgor inte en férnyad granskning av det sakomrade som den ursprungliga granskningen avsag.
Resultatet utgdr underlag for revisorernas ansvarsprovning av berérda namnder for
innevarande revisionsar.

e  Granskningen av Langsiktig ekonomisk och finansiell planering som genomférdes under
2022.

e  Granskningen av Naringslivsarbete och naringslivsframjande atgarder som genomférdes
under 2023.
| svaret pa revisionsrapporten avvisades i stor utstrackning revisionens forslag till
atgéarder.

e  Granskningen av Mark- och exploatering som genomférdes under 2024.
Produktionsplanen innebaér i stor utstracking medlet for att atgarda det som framfordes i
revisionsrapporten. En utdkning av bemanningen pa Mex avdelningen har ocksa gjorts.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-05-11
Granskningsrapporter med tillhérande svarsformular for respektive omrade med bilagor.

Forslag till beslut

Overlamna yttrande 6ver uppfdljning av tre tidigare granskningar till kommunrevisionen.

Just sign Utdragsbestyrkan
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2026-05-25

§ 100 Arendenr KLF 2026/228

Ekonomisk helarsprognos per april 2026

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen har tagit del av informationen och godkanner upprattad ekonomisk
heldrsprognos per april 2026.

Arendebeskrivning

Helarsprognosen per april 2026 visar ett 6verskott pa 18 123 tkr, vilket &r en negativ avvikelse
mot budget med -13 540 tkr.

Kommunstyrelsen visar ett 6verskott pa 2 300 tkr som framst beror pa vakanta tjanster.

Tekniska ndmnden visar ett 6verskott pa 1 700 tkr som till stor del beror pa efterslapning i
investeringsprojekt som gor att kapitalkostnaderna blir lagre dn budgeterat.

Kultur- och fritidsndmnden visar ett dverskott pa 240 tkr vilket framst beror pa att intakter
som avser 2025 har bokforts 2026 samt lagre personalkostnader pa Bad & Gym.

Barn- och utbildningsnamnden visar ett underskott pa -2 500 tkr. Prognos per april, exklusive
gymnasieverksamheten, visar en positiv avvikelse mot budget pa 2 500 tkr. Inklusive
gymnasieverksamheten bedoms helarsresultatet uppga till ett underskott pa -2 500 tkr.

Vard- och omsorgsnamnden visar ett underskott pa -9 900 tkr dar stora delar av underskottet
beror pa tillkommande externa placeringar, utokningar inom nattpatrull inom hemtjansten
och enskilda brukar arenden inom sabo som krdver extra resurser.

Socialndmnden visar ett underskott pa -4 300 tkr som framst beror pa hogre kostnader an
budgeterat for placeringar av barn och unga.

Milj6- och byggnamnden visar ett underskott pa -80 tkr vilket framst beror pa minskade
intakter for bygglov.

Finansforvaltningen visar ett underskott pa -1 000 tkr vilket &r sdmre an féoregaende prognos
och framst beror pa att skatteprognosen for april visar betydligt lagre intdkter 4n budgeterat.

Investeringsprognosen visar en avvikelse pa -91 900 tkr, avvikelsen finns till storsta delen pa
tekniska ndamnden och beror huvudsakligen pa tidsférskjutningar dar flera projekt ligger efter i
tidplanen.

Ekonomichef Andreas Eliasson och redovisningschef Therese Petersson presenterar
prognosen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-05-19
Prognos per april 2026 Vetlanda kommun

Just sign Utdragsbestyrkan
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§ 100 Arendenr KLF 2026/228

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen har tagit del av informationen och godkédnner upprattad ekonomisk
helarsprognos per april 2026.

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesdatum

2026-05-25

§ 101 Arendenr KLF 2026/201

Begdran om medlemsbidrag for verksamhetsaret 2027 -
Hoglandets raddningstjanstforbund

Arbetsutskottets beslut

Arendet ldmnas till kommunstyrelsen utan yttrande.

Arendebeskrivning

Infor medlemskommunernas budgetprocess begar Hoglandets raddningstjanstforbund arligen
ett medlemsbidrag. Fér 2027 uppgar begaran till 114 002 000 kronor, vilket innebar en 6kning
om 2 575 000 kronor (2,3 procent). Det utékade behovet har sin huvudsakliga grund i kraven
pa att sakerstalla det lagstadgade kravet pa kapacitet fér raddningstjanst under hojd
beredskap.

For Nassjo och Vetlanda kommuner tillkommer en begaran om 3 955 000 kronor for
finansiering av sammanlagt fyra beredskapssamordnare.

Beslutsunderlag
Hoglandsférbundet 2026-04-09, § 13

Yrkanden

Robin Wallén Nilsson (M) foreslar att drendet lamnas till kommunstyrelsen utan yttrande.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesdatum

2026-05-25

§ 102 Arendenr KLF 2026/173

Byggnadsdirektiv - Osteriings sirskilt boende

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunfullmaktige féreslas besluta att tillskapa 5 nya boendeplatser p3 Osteréngs sarskilda
boende for dldre i Korsberga och uppdra till tekniska namnden att genomféra byggnationen i
enlighet med det forslag som presenterats av tekniska kontoret.

Arendebeskrivning

Inom ramen for att den aldre befolkningen 6kar i antal behdver antalet platser inom sarskilt
boende for dldre 6kas.

Vard- och omsorgsforvaltningen har pa vard- och omsorgsnamndens uppdrag, beslut
2025-11-20 § 162 drende VO 2025/162, tillsammans med tekniska kontoret arbetat fram
forslag om var en forsta etapp i att tillskapa nya sarskilda boendeplatser kan ske.

Utredningen visar att det dr pa Ostering i Korsberga som det finns bast forutsittningar att
utdka med fem boendeplatser i ett forsta skede.

Forutsattningarna bestar av att det under en langre tid har funnits olika typer av
arbetsmiljoproblem i verksamheten till f6ljd av den utformning som i dag rader samt att
bemanningsfragan ar svarlost. Det beror pa att det i dagslaget ar for fa boendeplatser for att
fa en tillfredstadllande ekonomi i bemanningsplaneringen.

Beslutsunderlag
Vard- och omsorgsnamnden 2026-03-26, § 46

Forslag till beslut

Vard- och omsorgsnamnden forslar kommunstyrelsen att foresla fullméaktige att besluta att
tillskapa 5 nya boendeplatser pd Osterings sirskilda boende for dldre i Korsberga och uppdra
till tekniska namnden att genomféra byggnationen i enlighet med det forslag som
presenterats av tekniska kontoret.

Just sign Utdragsbestyrkan
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Kommunstyrelsens arbetsutskott
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2026-05-25

§ 103 Arendenr KLF 2026/166

Kommunstyrelsens forslag till mal 2027

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Foljande mal ska galla for kommunstyrelsen 2027:

e Tryggheten i Vetlanda ska 2027 uppga till minst 76 enligt kommunens trygghetsindex .
(Gemensamt mdl med tekniska nédmnden)

e  Foretagens bedémning av det lokala foretagsklimatet ska 2027 uppga till minst 3,6 i
Svenskt naringslivs foretagsklimatsmatning.

e Vetlanda kommun ska under 2027 sadkerstélla minst 1 hektar grundberedd
verksamhetsmark i attraktiva skyltlagen.

Arendebeskrivning

Forslag till kommunstyrelsens mal for 2027 utgar fran kommunstyrelsens ansvarsomraden och
tar sin utgangspunkt i det externa perspektivet, med fokus pa trygghet, foretagsklimat,
arbetsgivarroll, samhallsbyggnad och beredskap.

Forslag till kommunstyrelsens mal 2027:

Mal 1: Tryggheten i Vetlanda ska 2027 uppga till minst 76 enligt kommunens trygghetsindex
(Gemensamt mal med tekniska némnden)

Mal 2: Foretagens bedémning av det lokala foretagsklimatet ska 2027 uppga till minst 3,6 i
Svenskt naringslivs foretagsklimatsmatning

Mal 3: Vetlanda kommun ska under mandatperioden vara konkurrenskraftig som arbetsgivare

Mal 4: Vetlanda kommun ska under 2027 sakerstalla minst 1 hektar grundberedd
verksamhetsmark i attraktiva skyltlagen

Mal 5: Under mandatperioden ska kommunen sakerstélla att projekt inom bygg- och
samhallsbyggnadsutveckling har en tydlig arkitektonisk idé
(Gemensamt mdl tillsammans med milj6- och byggndmnden och tekniska ndmnden)

Mal 6: Vetlanda kommun ska under 2027 starka sin férmaga att hantera storning, kris och
hojd beredskap for att kunna erbjuda samhallsviktig service oavsett handelse eller
sdkerhetspolitiskt omvarldslage

Controller Ann-Marie Stahlgren redovisar drendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-05-01
Forslag till kommunstyrelsens mal 2027, inklusive malbeskrivning (2026-05-21)

Just sign Utdragsbestyrkan
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2026-05-25

§ 103 Arendenr KLF 2026/166

Yrkanden

Jan Johansson (VF) foreslar féljande tre punkter till kommunstyrelsen mal:

e Tryggheten i Vetlanda ska 2027 uppga till minst 76 enligt kommunens trygghetsindex .
(Gemensamt mal med tekniska némnden)

e  Foretagens bedémning av det lokala foretagsklimatet ska 2027 uppga till minst 3,6 i
Svenskt naringslivs foretagsklimatsmatning.

e Vetlanda kommun ska under 2027 sakerstalla minst 1 hektar grundberedd
verksamhetsmark i attraktiva skyltlagen.

Mikael Loberg (SD) tillstyrker Jan Johanssons forslag.

Just sign Utdragsbestyrkan
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§ 104 Arendenr KLF 2026/229

Mal och budget 2027-2029

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige antar mal och budget 2027, plan 2028-

2029 samt investeringsplan 2027-2031 enligt majoritetsforslaget.
Kommunfullméktiges verksamhetsmal for 2027 faststélls enligt forslag, Bilaga 1.
Kommunfullmaktiges finansiella mal for 2027 faststalls enligt forslag.

De ekonomiska ramarna ar styrande och budgetdisciplin galler i alla lagen.

1

2

3

4. Skattesatsen for 2027 faststalls till 22,01 kronor.

5.  Namndernas driftramar 2027 enligt forslag, externa nettokostnader 2 077 100 tkr.
6

Namndernas driftramar justeras efter att slutlig I6nedversyn fér 2026 respektive 2027 ar
klara.

7. Laneram for nyupplaning 2027 faststalls till 50 miljoner kronor. Befintliga Ian far omsattas
enligt delegationsordning.

8. Investeringsplan 2027-2031 enligt sammanstallning. For 2027 uppgar
investeringsbudgeten enligt forslag till 135 175 tkr.

9. Uppdra at namnderna, att senast till fullmaktiges novembersammantrade, anmila
eventuella avgifts- och taxeforandringar.

10. Anslag till Hoglandets raddningstjanstférbund faststalls for 2027 till 44 296 tkr.
Anslaget kan komma att justeras efter Nassjo kommuns motsvarande budgetbeslut.

11. Anslag till Hoglandsforbundet faststalls for 2027 till 6 217 tkr.
Anslaget kan komma att justeras efter budgetsamrad.

12. Kommunrevisionens driftram for 2027 faststalls till 2 073 tkr (beredd av fullmaktiges
presidie).

13. Utvecklingsreserv till kommunstyrelsen faststalls till 4 500 tkr for 2027.
14. Bibehalla borgensavgift for koncernens bolag pa 0,4 procent for 2027.

15. Bibehalla inriktningen att Njudung Energi Vetlanda AB fortsatt ska arbeta med
bredbandsutbyggnad i icke-kommersiella omraden i nivan 2 miljoner kronor per ar.

16. Namndernas detaljbudget 2027 delges kommunfullméaktige i december 2026.

Just sign Utdragsbestyrkan
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§ 104 Arendenr KLF 2026/229

Arenden hinvisade till budgetberedningen

17.

18.

19.

20.

Ombudget fran 2025 till 2026 (2026-02-23 §32, KLF2026/54):

Kommunstyrelsen foreslar att beslutad ombudget fran 2025 till 2026 kvarstar. | framlagt
budgetforslaget har hansyn tagits driftbudgetkonsekvenser av ett genomférande av
investeringar under 2026 inklusive ombudgeterad niva.

Kommunovergripande mobelmagasin — daglig verksamhet (2026-03-23 §56, KLF
2026/107):

Kommunstyrelsen foreslar att avvakta med beslut i fragan till dess lampliga lokaler finns
tillgangliga och da behandla fragan pa nytt.

Medborgarservice tillsyn fore och efter daglig verksamhet (2026-04-01 §40, KLF
2025/223):

Kommunstyrelsen foreslar att det langsiktiga ansvaret for finansiering av atgarden flyttas
till Vard- och omsorgsnamnden att finansieras inom beslutad ram.

Arkivutredning (2026-04-01 §45, KLF2025/414):
Kommunstyrelsen foreslar att tilldelade medel i investeringsbudget anvands for
andamalet vilket innebér att planerad ombyggnation av Kulturslottet genomfors 2028.

Deltar inte i beslutet

Monica Samuelsson (KD) och Henrik Tvarno (S)

Arendebeskrivning

Ekonomichef Andreas Eliasson och controller Ann-Marie Stahlgren redovisar majoritetens
forslag till mal och budget 2027-2029 och investeringsplan 2027-2031.

Yrkanden

Robin Wallén Nilsson (M) yrkar foljande:

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige antar mal och budget 2027, plan 2028-
2029 samt investeringsplan 2027-2031 enligt majoritetsforslaget.

S A A

Kommunfullmaktiges verksamhetsmal for 2027 faststalls enligt forslag, Bilaga 1.
Kommunfullméktiges finansiella mal for 2027 faststalls enligt forslag.

De ekonomiska ramarna ar styrande och budgetdisciplin géller i alla lagen.
Skattesatsen for 2027 faststalls till 22,01 kronor.

Namndernas driftramar 2027 enligt forslag, externa nettokostnader 2 077 100 tkr.

Namndernas driftramar justeras efter att slutlig Il6nedversyn for 2026 respektive 2027 ar
klara.

Just sign Utdragsbestyrkan
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§ 104 Arendenr KLF 2026/229

10.

11.

12.

13.
14.
15.

16.

Laneram fér nyupplaning 2027 faststalls till 50 miljoner kronor. Befintliga Ian far omsattas
enligt delegationsordning.

Investeringsplan 2027-2031 enligt sammanstallning. For 2027 uppgar
investeringsbudgeten enligt forslag till 135 175 tkr.

Uppdra at namnderna, att senast till fullmaktiges novembersammantrade, anmala
eventuella avgifts- och taxeférandringar.

Anslag till Hoglandets raddningstjanstforbund faststalls for 2027 till 44 296 tkr.
Anslaget kan komma att justeras efter Nassjo kommuns motsvarande budgetbeslut.

Anslag till Hoéglandsforbundet faststalls for 2027 till 6 217 tkr.
Anslaget kan komma att justeras efter budgetsamrad.

Kommunrevisionens driftram for 2027 faststalls till 2 073 tkr (beredd av fullmaktiges
presidie).

Utvecklingsreserv till kommunstyrelsen faststalls till 4 500 tkr for 2027.
Bibehalla borgensavgift for koncernens bolag pa 0,4 procent for 2027.

Bibehalla inriktningen att Njudung Energi Vetlanda AB fortsatt ska arbeta med bredbands-
utbyggnad i icke-kommersiella omraden i nivan 2 miljoner kronor per ar.

Namndernas detaljbudget 2027 delges kommunfullmaktige i december 2026.

Arenden hinvisade till budgetberedningen

17.

18.

19.

20.

Ombudget fran 2025 till 2026 (2026-02-23 §32, KLF2026/54):

Kommunstyrelsen foreslar att beslutad ombudget fran 2025 till 2026 kvarstar. | framlagt
budgetforslaget har hansyn tagits driftbudgetkonsekvenser av ett genomférande av
investeringar under 2026 inklusive ombudgeterad niva.

Kommunovergripande mobelmagasin — daglig verksamhet (2026-03-23 §56, KLF
2026/107):

Kommunstyrelsen foreslar att avvakta med beslut i fragan till dess lampliga lokaler finns
tillgangliga och da behandla fragan pa nytt.

Medborgarservice tillsyn fore och efter daglig verksamhet (2026-04-01 §40, KLF
2025/223):

Kommunstyrelsen foreslar att det langsiktiga ansvaret for finansiering av atgarden flyttas
till Vard- och omsorgsnamnden att finansieras inom beslutad ram.

Arkivutredning (2026-04-01 §45, KLF2025/414):
Kommunstyrelsen foreslar att tilldelade medel i investeringsbudget anvands for
andamalet vilket innebér att planerad ombyggnation av Kulturslottet genomfors 2028.

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§ 104 Arendenr KLF 2026/229

Jan Johansson (VF) och Mikael Loberg (SD) tillstyrker Robin Wallén Nilssons yrkande.

Sammantradet ajourneras kl. 14.59-15.10.

Just sign Utdragsbestyrkan
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§ 105

Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

Arendenr KLF 2026/209

Politisk organisation 2027-2030

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Foresla kommunfullmaktige faststélla politisk organisation enligt nedan fér 2027-2030.

Arendebeskrivning

Parlamentariska kommittén har behandlat férandringar i den politiska organisationen.
Kommittén ar dverens om att namndstrukturen ska vara densamma som under innevarande
mandatperiod. Men det behdver goras nagra justeringar av antal ledamoter och ersattare i
socialndamnden och i barn- och utbildningsnamnden.

For att skapa tydlighet presenteras har organisationen i sin helhet.

Kommunfullméktige ska ha oférandrat antal ledamoéter, 45.

Revisionen - 6 revisorer.

Kommunstyrelsen - 13 ledamoter och 13 ersattare.

Kommunstyrelsens arbetsutskott - 5 ledamoter och 2 ersattare.

Vard- och omsorgsnamnd - 9 ledamoéter och 9 ersattare.

Barn- och utbildningsnamnd - 7 ledamoter och 5 ersattare.

Socialnamnd - 7 ledamoter och 5 ersattare.

Kultur- och fritidsndmnden - 7 ledamoter och 3 ersattare.

Miljo- och byggnamnd - 7 ledamoter och 3 ersattare.

Teknisk ndmnd — 7 ledamoter och 3 ersattare.

Valndmnd - 7 ledaméter och 7 ersattare.

Hoglandets overféormyndarnamnd - 6 ledamaoter och 6 ersattare.

Parlamentariska kommittén, en representant fran varje parti med representation i
fullmaktige samt en personlig ersattare. Kommitténs placeras organisatoriskt under
kommunfullmaktige.

Kommundelsrad, 9 stycken geografiskt fordelade 6ver hela kommunen. Varje rad har
fem ledamoter och inga ersattare.

Pensionarsradet, 3 ledamoter. Radet placeras organisatoriskt under
kommunstyrelsen.

Radet for funktionshinderfragor, 4 ledamoter. Radet placeras organisatoriskt under
kommunstyrelsen.

Ungdomsradet placeras organisatoriskt under kommunstyrelsens arbetsutskott.
Valberedning - 1 ledamot och 1 ersattare fran varje parti med ordinarie
representation i fullmaktige. Ersattaren tjanstgor endast vid ordinarie ledamots
franvaro.

Budgetberedning - 6 ledamoéter med representation fran majoritet och opposition dar
ledamoterna utses av kommunstyrelsen.

Styrgruppen for strategisk planering, - presidierna i kommunstyrelsen, tekniska
namnden och milj6- och byggnamnden. Ordférande =tekniska némndens ordférande.

Just sign

Utdragsbestyrkan

Sida 33 av 55



Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§ 105 Arendenr KLF 2026/209

- Antalet ledamoter i namndpresidierna ska genomgaende vara tre, andre vice
ordférande ska representera oppositionen. Ambitionen ar att detta ska utgora
grundprincip for sammansattningen av presidierna.

- Namndernas utskott ska utgodras av presidierna, vilket innebar att det blir tre
ledamoter i namndernas utskott. Det galler dock inte kommunstyrelsen.

Bolagens styrelser

- Vetlanda Stadshus AB — 7 ledamoter och 3 ersattare.
- Njudung Energi Vetlanda AB ska ha 7 ordinarie ledamoter och 2 ersattare varav en
ordinarie ledamot fran Savsjo.

- Witalabostader AB och AB Vetlanda Industrilokaler ska ha varsin styrelse men med
samma personer (personunion). 7 ledamoter och 3 ersattare.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-04-27
Parlamentariska kommitténs protokoll 2025-09-10, §11

Forslag till beslut

Foresla kommunfullmaktige faststalla politisk organisation enligt nedan for 2027-2030.

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§ 106 Arendenr KLF 2026/217

Titulatur fortroendevalda

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunfullmaktige foreslas att besluta att fortroendevald med fast arvode pa minst 40%
som foretrader majoriteten skall bendmnas kommunalrad. Den som pa samma villkor
foretrader oppositionen skall bendmnas oppositionsrad.

Vid eventuellt majoritetsskifte under mandatperioden skall bendmningarna anpassas till de
nya forhallandena.

Arendebeskrivning

Infér den har mandatperiodens start var inte parlamentariska kommittén ense om titeln
kommunalrad eller oppositionsrad skulle anvdndas pa kommunstyrelsens andre vice
ordférande. Titeln behover vara tydlig och begriplig.

Det behdver faststallas vilken tjanstgoringsgrad skall en fortroendevald med arsarvodering ha
for att tituleras rad.

Parlamentariska kommitténs ledamoter har stamt av med respektive partigrupp och enas om
att titel kommunalrad ska galla for majoritetens foretradare. Oppositionens foretradare
tituleras oppositionsrad. Det ger en tydlighet mot allmanhet och andra organisationer vilken
roll de politiska raden har.

For att tituleras rad, ska den fértroendevalde ha en arsarvodering pa minst 40%.

Om majoriteten férandras under mandatperioden ska titeln pa raden dndras enligt den nya
ordningen.

Beslutsunderlag
Parlamentariska kommittén 2025-05-07, § 8

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige foreslas att besluta att fortroendevald med fast arvode pa minst 40%
som foretrader majoriteten skall bendmnas kommunalrad. Den som pa samma villkor
foretrader oppositionen skall bendmnas oppositionsrad.

Vid eventuellt majoritetsskifte under mandatperioden skall bendmningarna anpassas till de
nya forhallandena.

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§ 107 Arendenr KLF 2026/68

Arvodesreglemente 2027-2030

Arbetsutskottets forslag till kommunfullmaktige

Foresla kommunfullmaktige att anta arvodesreglementet 2027-2030.

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige ska infor varje ny mandatperiod besluta om arvodesreglementet.
Arvodesreglementet reglerar ersattning till fortroendevalda i kommunen och i tillampliga
delar kommunens bolag. Bestimmelserna kan dven galla annan som genom beslut i
kommunstyrelsen fatt tillfalligt kommunalt uppdrag.

Ersattning kan utga i form av arsarvode, arvode fér sammantraden, ersattning for forlorad
arbetsinkomst, semesterférmaner och resekostnadsersattning samt traktamente.

For ratt till forlorad arbetsinkomst och semesterférman ska fortroendevald lamna in intyg om
forlorad arbetsinkomst. Fértroendevald anger sedan pa samlingsblankett de tillfallen som
ersattning begars for

Alla arsarvoden utgar fran ett grundbelopp som arligen raknas upp medan arvode for
sammantrade och forrattning ar de samma under hela mandatperioden.

Forhandlingschef beslutar i fragor om tolkning och tillampning av bestammelser som rér
kollektivavtalet Allmanna Bestammelser (AB) och kollektivavtalet Omstéallningsstdd och
pension for fortroendevalda for Kommuner och Regioner (OPF-KR). Besluten aterrapporteras
till Kommunstyrelsens arbetsutskott. Fragor om tolkning och tillampning av bestammelserna i
ovrigt beslutas av enhetschef kommunkansli och aterrapporteras till kommunstyrelsens
arbetsutskott.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-04-30
Parlamentariska kommittén 2026-04-20, § 9
Arvodesreglemente 2027-2030

Forslag till beslut

Foresla kommunfullmaktige att anta arvodesreglementet 2027-2030.

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§ 108 Arendenr KLF 2026/121

Reglemente for styrelse och namnder i Vetlanda kommun

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunfullméaktige féreslas besluta att:

- Reglemente for kommunstyrelsen och ndmnderna antas att galla fran 2027-01-01.
- Reglemente fér kommunstyrelsen och ndmnderna ersatter féljande reglementen:
Reglemente for kommunstyrelsen i Vetlanda kommun, 1999-01-01

Reglemente for barn- och utbildningsndmnden, 2015-10-21

Reglemente for kultur-och fritidsnamnden, 1999-01-01

Reglemente for miljo-och byggndmnden, 2015-10-21

Reglemente for socialnamnden, 2020-09-16

Reglemente for tekniska namnden, 2015-10-21

Reglemente for vard-och omsorgsndamnden, 2015-10-21

Kompletterande reglemente fér Vetlanda kommuns styrelse och namnder, 1999-01-01

Arendebeskrivning

Ett gemensamt reglemente for kommunstyrelsen och ndmnderna erséatter nu tidigare
reglementen for kommunstyrelsen, barn- och utbildningsndmnden, kultur- och
fritidsndmnden, miljé- och byggnamnden, socialndmnden, tekniska ndmnden, vard- och
omsorgsnamnden. | det nya reglementet ingar daven valndmnden.

Ndamndernas ansvarsomraden ska i stort vara de samma samtidigt som uppdatering,
kompletteringar och fortydliganden gjorts. Reglementet innehaller saval verksamheternas
specifika uppgifter som gemensamma bestammelser och arbetsformer. Vidare framgar att
kommunstyrelsen ar krisledningsnamnd.

Beslutsunderlag

Parlamentariska kommittén 2026-04-20, § 6
Reglemente for styrelse och namnder i Vetlanda kommun, forslag

Forslag till beslut

Parlamentariska kommittén foreslar att kommunfullmaktige fattar féljande beslut.

Kommunfullmaktige beslutar att

- Reglemente for kommunstyrelsen och ndmnderna antas att galla fran 2027-01-01.
- Reglemente for kommunstyrelsen och namnderna ersatter féljande reglementen:
Reglemente for kommunstyrelsen i Vetlanda kommun, 1999-01-01

Reglemente for barn- och utbildningsnamnden, 2015-10-21

Reglemente for kultur-och fritidsnamnden, 1999-01-01

Reglemente for miljo-och byggnamnden, 2015-10-21

Reglemente for socialndmnden, 2020-09-16

Reglemente for tekniska ndmnden, 2015-10-21

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§ 108 Arendenr KLF 2026/121

Reglemente for vard-och omsorgsnamnden, 2015-10-21
Kompletterande reglemente fér Vetlanda kommuns styrelse och namnder, 1999-01-01

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§ 109 Arendenr KLF 2026/187

Reglemente for kommundelsrad

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunfullméktige féreslas anta reglemente for kommundelsraden.

Arendebeskrivning

Parlamentariska kommittén har sett 6ver reglementet for kommundelsrad och funnit vissa
behov till justeringar infér den nya mandatperioden.

Lannaskede kommundelsrad byter namn till Landsbro-Myresjo kommundelsrad.

Det tidigare kravet pa att ledamoter i raden skall vara bosatta inom kommundelen har dandrats
till att ledamoter skall vara folkbokférda i Vetlanda kommun och bo i eller ha stark anknytning
till kommundelen.

Ett fortydligande i reglementet har gjorts, att férvaltningarna rutinmaéssig ska aterkoppla till
kommundelsraden hur synpunkter och 6nskemal har beaktats. Till arbetsuppgifter har lagts till
att radet ska vara remissorgan for forvaltningarna i beredning av drenden som ror
kommundelen.

Beslutsunderlag

Parlamentariska kommittén § 2026-04-20, § 7
Reglemente for kommundelsrad

Forslag till beslut

Parlamentariska kommittén foreslar att kommunfullméktige antar reglemente for
kommundelsraden.

Just sign Utdragsbestyrkan

Sida 39 av 55



Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§ 110 Arendenr KLF 2026/111

Reglemente for kommunala radet for funktionshinderfragor

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Foresla kommunfullmaktige att anta reglementet for kommunala radet for
funktionshinderfragor.

Arendebeskrivning

Parlamentariska kommittén har sett 6ver reglementet for kommunala radet for
funktionshindrade. Kommittén har beslutat att namnet fran och med nasta mandatperiod ska
vara kommunala radet for funktionshinderfragor. Sprakliga justeringar i reglementet &r gjorda
i syfte att anpassa det till ett modernt och inkluderande sprakbruk. For 6vrigt &r inga storre
fordandringar foreslagna mot géllande reglemente.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-04-30
Parlamentariska kommittén 2026-03-02, § 2
Reglemente kommunala radet for funktionshinderfragor

Forslag till beslut

Foresla kommunfullmaktige att anta reglementet for kommunala radet for
funktionshinderfragor.

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§ 111 Arendenr KLF 2026/188

Reglemente for kommunala pensionarsradet

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunfullméaktige féreslas att anta reglementet for kommunala pensionarsradet.

Arendebeskrivning

Parlamentariska kommittén har sett over reglementet fér kommunala pensionarsradet och
sett att det finns behov att géra en del justeringar. Kommunala pensionarsradet har velat ha
en koppling till kommunstyrelsen genom att koppla ordférandeskapet till nagon ledamot i
kommunstyrelsen. Parlamentariska kommittén har i stallet tyckt att ordférande i radet ska
vara en ledamot i vard- och omsorgsnamnden. D3 harmonierar det med reglementet for
kommunala radet for funktionshinderfragor.

Beslutsunderlag

Parlamentariska kommittén 2026-04-20, § 8
Reglemente for kommunala pensionarsradet

Forslag till beslut

Parlamentariska kommittén foreslar kommunfullméktige att anta reglementet for kommunala
pensionadrsradet.

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§112 Arendenr KLF 2026/216

Reglemente for ungdomsradet

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunfullméaktige féreslas att anta reglementet for ungdomsradet.

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige antog reglemente for ungdomsradet i oktober 2025. Parlamentariska
kommittén ser betydelsen av att hantera reglementen pa samma satt som for 6vriga rad, trots
att det nyligen beslutats. Darfér har kommittén sett 6ver det nu gallande reglementet infér en
ny mandatperiod.

Ordet minst i 5. Organisation och arbetsformer, fjarde punkt-satsen tas bort. For 6vrigt finns
inga andra forslag till férandringar i reglementet.

Beslutsunderlag

Parlamentariska kommittén 2026-03-02, § 3
Reglemente ungdomsradet

Forslag till beslut

Parlamentariska kommittén foreslar kommunfullméaktige att anta reglementet for
ungdomsradet.

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§ 113 Arendenr KLF 2025/168

Arbetsordning for Parlamentariska Kommittén

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunfullméaktige féreslas att anta arbetsordning for parlamentariska kommittén.

Arendebeskrivning

Kommunjuristen har tagit fram ett forslag till arbetsordning for parlamentariska kommittén. |
sin omvarldsanalys har juristen sett att i flertalet kommuner som har en parlamentarisk
kommitté, viljs den av kommunfullmaktige. | Vetlanda ar det kommunstyrelsen som valt
parlamentariska kommittén. Eftersom det ar kommunfullmaktige som beslutar om den
poliska organisationen, ar det lampligt att parlamentariska kommittén utses av fullméaktige
dven i Vetlanda kommun.

Parlamentariska kommittén beredde drendet den 7 maj 2025 och har efter det gjort vissa
fordandringar i forslaget:

e §1 har texten kompletterats med texten “och vid behov foresla forandringar” i forsta
stycket. §6 dndras tiden for kallelsen till en vecka fére sammantrade.

o §7 Icke tjanstgdrande ersattare har narvaroratt.

e §8fortydligas genom att ta bort dverflodig text.

e §13 Protokoll skall anslas efter justering.

Beslutsunderlag

Parlamentariska kommittén 2026-04-20, § 10
Arbetsordning fér parlamentariska kommittén.

Forslag till beslut

Parlamentariska kommittén féreslar Kommunfullmaktige att anta arbetsordning for
parlamentariska kommittén.

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§114 Arendenr KLF 2026/225

Integrationspriset 2026

Arbetsutskottets beslut

Integrationspriset 2026 tilldelas Svenska Kyrkan, Ekendssjons férsamling, for deras mangariga
arbete med sitt Sprakcafé.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade i maj 2018 att ett arligt Integrationspris ska delas ut i Vetlanda.
Priset bestar av en summa pa 10 000 kr och ett diplom. Det ska delas ut pa Nationaldagen, for
ideella insatser inom integrationsomradet som framjar samarbete och bidrar till méten mellan
manniskor med olika kulturell och etnisk bakgrund. Pristagare kan vara privatpersoner,
foreningar eller organisationer.

Allmanheten har mojlighet att nominera pristagare som utmarkt sig inom
integrationsomradet till och med 15 april varje ar.

Arendet bereds av en arbetsgrupp med tjanstepersoner fran kultur- och fritidsférvaltningen,
socialférvaltningen och kommunledningsforvaltningen.

Svenska kyrkans sprakcafé i Ekendssjon har funnits sedan hosten 2022. Ibland kallas det
sprakhjalp. Ett antal pa mellan 7 och 10 personer driver verksamheten ideellt. De moter
manniskor med annat modersmal an svenska som vill fa trdna sina svenskkunskaper i
forsamlingsgarden varje vecka under var- och hosttermin. Besékarna har bakgrund i manga
olika lander i Europa, Afrika och Asien. En del laser svenska pa SFl, andra arbetar eller ar
hemma. Det dr de som har varit i Sverige under lang tid och de som &r relativt nya i landet.

| forsamlingsgarden far bestkarna hjalp med laxor, hjalp att Iasa brev fran myndigheter och
tillfalle till att prata svenska. Det ar ett 6msesidigt utbyte av seder och traditioner och alla,
oavsett bakgrund, har ett stort utbyte av sprakcaféet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-04-23

Forslag till beslut

Integrationspriset 2026 tilldelas Svenska Kyrkan, Ekenassjons férsamling, for deras mangariga
arbete med sitt Sprakcafé.

Beslutet skickas till

Aselotte Andersson
Glenh Zachrisson
Sara Lindblom Collin

Just sign Utdragsbestyrkan
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2026-05-25

§ 115 Arendenr KLF 2026/214

Kallelse arsstamma Inera AB 2026

Arbetsutskottets beslut

Teresa Hansson controller, SKR Foretag, foretrader Vetlanda kommun pa arsstamman for
Inera AB.

Arendebeskrivning
Ineras arsstamma halls digitalt den 10 juni 2026 klockan 10.00-11.00.

Ineras &rsstimma féregds av Ineras dgarrdd som genomfdrdes den 27 april 2026. Agarradet
faststaller dgardirektiv, styrelse, verksamhetsinriktning och rambudget infor bolagsstamman
den 10 juni 2026. Observera att dgarna i aktiedgaravtalet forbundit sig att pa bolagstimman
rosta i enlighet med de beslut och val som sker vid dgarradet. Det dr darmed vid dgarradet
som agarna i forsta hand utovar agarstyrningen éver Inera.

Deltagande vid arsstamman genomfors med fordel genom ombud. Teresa Hansson, controller,
SKR Foretag, kan foretrada er vid arsstdmman om sa dnskas.

Sista anmalningsdag ar den 27 maj. Handlingar till arsstamman finns publicerade pa inera.se.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-05-11
Kallelse till arsstamma i Inera AB 2026-04-29

Forslag till beslut

Teresa Hansson controller, SKR Foretag, foretrader Vetlanda kommun pa arsstamman for
Inera AB.

Beslutet skickas till

Inera AB

Just sign Utdragsbestyrkan
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Sammantradesdatum

2026-05-25

§ 116 Arendenr KLF 2026/155

Svar pa granskning av den organisatoriska och sociala
arbetsmiljon (OSA) for kommunens chefer

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen godkanner svaret pa revisionsrapporten och bedémer att
rekommendationerna ar omhandertagna.

Arendebeskrivning

HR delar revisionens bild av vikten av en god organisatorisk och social arbetsmiljé for chefer
och strukturer for hur det ska ga till inom de omraden som lyfts i granskningsrapporten finns
tillgangligt pa Intranatet.

Tidigare har antal medarbetare per chefs f6ljts upp i samband med arsbokslutet.
Kommunfullméaktige antog 2025 en policy for halsa dar kommunens systematiska
arbetsmiljoarbete f6ljs upp mer djupgaende. Den inkluderar dven uppfoljning av chefernas
arbetsmiljo. Har behover vi ytterligare sakerstalla att personalgruppernas storlek per chef foljs
upp enlighet med den. Det ger underlag for analys pa bade forvaltnings- och
kommunovergripande niva och kan anvandas i dialog mellan chef och ndrmaste chef vid
behov av organisatoriska justeringar. Andra insatser for att stédja chefer med manga
medarbetare ska ocksa utvarderas.

Chefernas roll i den langsiktiga kompetensférsorjningen hanteras inom ramen for kommunens
overgripande kompetensforsérjningsarbete som utgar fran SKR:s stdd och strategier. HR
konsulter, kompetenscenter och utvecklingsavdelningen utgor stod i arbetet, inklusive arbete
med att tillvarata externa medel. Extra stod har givits vid tva chefsdagar i den har fragan da
cheferna fatt tid att diskutera och tillsammans férdjupa sig i Friskfaktorer och de nio
strategierna for kompetensforsorjning. Utifran det arbetet ar det ett pagaende arbete ute i
forvaltningarna med stodfunktionerna som hjalp.

Chefernas organisatoriska och sociala arbetsmiljo foljs aven upp forvaltningsévergripande
genom medarbetarenkaten, dar resultat avseende chefer aterkopplas till chefens chef som
underlag for dialog och atgarder.

Chefernas ansvar och befogenheter avseende budget, I6nesattning och rekrytering tydliggors
genom kommunens kompetensanalyser och befattningsbeskrivningar. Det ar chefens chef
som ansvarar for att faststalla krav och befogenheter i samband med rekrytering. Vid
anstéallning ska rekryten erhalla kompetensanalysen for sin tjanst. Kompetensanalyserna ar ett
viktigt redskap och ska hallas uppdaterade utifran férandrade krav och befogenheter, samt
organisationsférandringar som ger upphov till nya eller férandrade arbetsuppgifter. Utéver
kompetensanalysen har dven Vetlanda kommun en delegationsordning i vilken det framgar
vilka uppgifter som ligger delegerat pa vilken chefsniva.
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Det systematiska arbetsmiljoarbetet omfattar chefernas arbetsmiljé och bedrivs enligt
faststéllda strukturer sasom APT hjulet. Chefens chef ansvarar for att chefernas arbetsmiljo
foljs upp inom dessa forum.

Vidare finns kommunovergripande rutiner for hot, vald och andra extraordinadra handelser
samt mallar for verksamhetsnara rutiner. Det tydliggors i dessa rutiner vart chefer ska vanda
sig vid behov, i forsta hand till sin ndrmaste chef.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-05-18
Granskningsrapport - Granskning av OSA till chefer 2025

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen godkédnner svaret pa revisionsrapporten och bedémer att
rekommendationerna ar omhandertagna.
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Svar pa motion om delaktighet i budgetprocessen

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Motionen avslas.

Arendebeskrivning

Liberalerna har lamnat in en motion till kommunfullméaktige med forslaget att alla partier som
ar representerade i fullmaktige, ges mojlighet att delta vid samtliga budgetmoten.
Kommunstyrelsens arbetsutskott har remitterat motionen till parlamentariska kommittén for
yttrande till kommunstyrelsen.

Parlamentariska kommittén har forstaelse for att det kan vara svart att ha full insyn i
budgetprocessen nar partiets foretradare inte har ratt att delta pa alla méten och ta del av
diskussionen. Aven om redovisningen fran tjdnstepersonerna till partigrupperna av de slutliga
forslagen ar bra, ger det inte full inblick. Det skulle ha ett demokratiskt varde att alla partier i
kommunfullmaktige finns med under budgetberedningens diskussioner, men utan ratt att
lagga forslag. Personer med narvaroratt som inte ar ledamoter av budgetberedningen ska inte
heller har ratt till arvodering for moten.

Beslutsunderlag

Parlamentariska kommittén 2026-04-20, § 5
Motion Delaktighet i budgetprocessen 2025-06-10

Forslag till beslut

Parlamentariska kommittén tillstyrker motionen med fértydligandet att samtliga partier i
kommunfullmaktige har ratt att ndrvara med en representant pa samtliga budgetmoten.
Representanten har inte forslagsratt och erhaller inte heller arvode.

Yrkanden

Jan Johansson (VF) yrkar avslag pa motionen.
Henrik Tvarno (S) yrkar bifall till motionen.
Monica Samuelsson (KD) tillstyrker Henrik Tvarnds bifallsyrkande.

Mikael Loberg (SD) tillstyrker Jan Johanssons avslagsyrkande.

Propositionsordning

Ordféranden stéller de tva forslagen mot varandra och finner att arbetsutskottet foreslar att
motionen ska avslas.
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Omroéstning begars

Foljande propositionsordning foreslas, vilken arbetsutskottet godkdnner:
Ja-rést for avslag pa motionen.

Nej-rost for att motionen bifalls.

Omroéstningsresultat

Med tre Ja-roster och tva nej-roster beslutar arbetsutskottet foresla att motionen avslas.

Omrostningslista

Ledamoter Ja-rost Nej-rost
Robin Wallén Nilsson (M) X

Jan Johansson (VF) X

Mikael Loberg (SD) X

Henrik Tvarno (S) X

Monica Samuelsson (KD) X
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§118 Arendenr KLF 2026/239

Forlangning dispens fran kravet om elva timmars dygnsvila
AB&§13 mom. 5 och bilaga J, assistansgrupp 50002

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen foreslas fatta beslut om forlangning av dispens for arbetsgrupp 50002 fran
AB&§13 och bilaga J for perioden 2026-06-19 till 2027-06-19.

Arendebeskrivning

19 juni 2024 beslutade kommunfullméaktige om dispens under ett ar fran kravet om 11
timmars dygnsvila AB§13 mom. 5 och bilaga J for assistansdarendet 50002. Dispensen
omfattade sarskilda tillfallen da brukaren genomféra eller aka pa fritidsaktiviteter i Vetlanda
eller pa annan ort. Utvarderingen som gjorts visar att dispensen gett goda effekter och att
arbetstidsforlaggningen inte langre begransar brukaren fran att leva som alla andra.

Bistandsbeslut i enlighet med Lagen om st6d och service till vissa funktionshindrade (LSS) ska
sakerstalla att den verksamhet som bedrivs framjar jamlikhet i levnadsvillkor och full
delaktighet i samhallslivet. Malet ska vara att den enskilde far maojlighet att leva som andra (§5
LSS). Den enskilde ska kunna ta del av kultur samt fritidsaktiviteter pa samma villkor som
andra i samhallslivet.

Vard- och omsorgsforvaltningen har tillsammans med HR- kontoret har genomfért en
omfattande utredning, utvardering och sikerstallt att inga andra rimliga atgarder kan vidtas
for att kunna tillgodose brukarens rattigheter. Bedomningen ar att det ar rimligt att fatta
beslut om foérlangning om 12 manader for att sen utvardera om ytterligare férlangning ar av
relevans.

Beslutsunderlag

Vard- och omsorgsnamnden 2026-04-30, § 65
Riskbeddmning
Uppgifter i samband med dispensarende

Forslag till beslut

Vard- och omsorgsnamnden foreslar kommunstyrelsen om att fatta beslut om férlangning av
dispens for arbetsgrupp 50002 fran AB§13 och bilaga J fér perioden 2026-06-19 till
2027-06-19.
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§ 119 Arendenr KLF 2026/238

Forlangning av dispens fran kravet om elva timmars dygnsvila
AB §13 mom. 5 och bilaga J, assistansgrupp 50054

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen foreslas fatta beslut om forlangning av dispens for arbetsgrupp 50054 fran
AB&§13 och bilaga J for perioden 2026-06-04 till 2027-06-04.

Arendebeskrivning

Vard- och omsorgsforvaltningen har tillsammans med HR-kontoret genomfort en uppféljande
utredning om behov av att forlanga dispens fran kravet om elva timmars dygnsvila for
assistansgrupp 50054.

Kommunstyrelsen fattade beslut om dispens 4 juni 2025. Grunden till att dispens inférdes var
att god man och assistenter signalerat att 6kade personalbyten paverkade brukaren pa ett
negativt satt samt begransade mojligheten att leva ett liv som andra.

Bistandsbeslut i enlighet med Lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade (LSS) ska
sakerstalla att den verksamhet som bedrivs framjar jamlikhet i levnadsvillkor och full
delaktighet i samhallslivet. Malet ska vara att den enskilde far mojlighet att leva som andra
(85 LSS). Den enskilde ska kunna ta del av kultur samt fritidsaktiviteter pd samma villkor som
andra.

Vard- och omsorgsforvaltningen tillsammans med HR-kontoret bedémer att alla andra
alternativ an dispens fran AB §13 mom. 5 samt bilaga J har uttomts. Ett beslut om dispens
géller under begréansad tid, dock som langst 12 manader i taget.

Beslutsunderlag

Vard- och omsorgsnamnden 2026-04-30, § 66
Uppgifter som ska [amnas i samband om begdran av dispens
Riskbedémning

Forslag till beslut

Vard- och omsorgsnamnden foreslar kommunstyrelsen om att fatta beslut om férlangning av
dispens for arbetsgrupp 50054 fran AB§13 och bilaga J fér perioden 2026-06-04 till
2027-06-04.
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§ 120 Arendenr Diarieenhet Dnr

Kurser och konferenser

Inga kurser eller konferenser ar anmalda till dagens sammantrade.
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§121 Arendenr KLF 2026/253

Godkannande av AB Vetlanda Industrilokalers beslut att
forvarva Svetsaren 2

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Foresla kommunfullmaktige godkdnna AB Vetlanda Industrilokalers forvarv av bolaget
Vetlanda Svetsaren Fastighets AB, org.nr 556885-7857, innehallande fastigheten Svetsaren 2 i
Vetlanda.

Arendebeskrivning

Vetlanda Industrilokaler har efter férhandlingar blivit erbjudna att férvarva bolaget Vetlanda
Svetsaren Fastighets AB med fastigheten Svetsaren 2. Syftet med forvarvet ar att till ny
hyresgast med redan tecknat villkorat hyreskontrakt med marknadsmassiga villkor hyra ut
hela den befintliga byggnaden pa fastigheten Svetsaren 2. Den nya hyresgasten medfér en
nyetablering i Vetlanda och ett tiotal nya arbetstillfallen tillskapas. Férvarvet medfor att AB
Vetlanda Industrilokaler fullfoljer sitt uppdrag enligt dgardirektivet samt att bolaget genomfoér
innehallet i affarsplanen fér perioden 2025-2028. AB Vetlanda Industrilokaler har vid
styrelsemote 2026-05-21 beslutat att forvarva bolaget innehallande fastigheten i enlighet med
bifogat protokollsutdrag. Képet finansieras genom upptagande av lan inom befintlig
borgensram.

Kommundirektor Magnus Farjhage redovisar drendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-05-21
Protokoll fran AB Vetlanda Industrilokalers styrelse 2026-05-21
Avsiktsforklaring

Forslag till beslut

Foresla kommunfullmaktige godkdanna AB Vetlanda Industrilokalers forvarv av bolaget
Vetlanda Svetsaren Fastighets AB, org.nr 556885-7857, innehallande fastigheten Svetsaren 2 i
Vetlanda.
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§122 Arendenr KLF 2026/179

Aterremiss - Revidering av ordningsregler fér allmanhetens
fragestund

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Foresla kommunfullmaktige att revidera bilagan till arbetsordningen for kommunfullmaktige
avseende regler for allménhetens fragestund genom att lagga till en ny punkt under rubriken
"Féljande regler gdller” med foljande formulering:

- Fragestunden far inte anvandas som plattform for kampanjer, partipolitisk
opinionsbildning, debatt eller for att marknadsfora partipolitiska organisationer.

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktiges presidium initierade vid presidiets beredningsmote i april en revidering
av ordningsreglerna for allméanhetens fragestund, vilka utgor en bilaga till arbetsordningen for
kommunfullmaktige. Den foreslagna revideringen syftar till att tydliggora att allmanhetens
fragestund ar avsedd som en majlighet for allmanheten att stélla fragor om kommunens
verksamhet och inte dr avsedd som en plattform for kampanjer, partipolitisk debatt eller
liknande dndamal.

Kommunallagen innehaller inte nagra bestimmelser om allménhetens fragestund.
Fragestunden ar en plattform som fullméktige mojliggor for allmanheten att anvanda och det
star darmed kommunen fritt att besluta om former och ordningsregler for hur fragestunden
ska genomforas. Liknande fortydligande finns i till exempel Varmdo kommuns riktlinjer for
allménhetens fragestund.

Arendet dterremitterades genom minoritetsaterremiss p& kommunfullmaktiges sammantrade
2026-05-20, § 79.

Beslutsunderlag

Kommunfullmaktige 2026-05-20, § 79.
Arbetsordning for kommunfullmaktige, bilaga allmanhetens fragestund, 2026-04-13.

Yrkanden

Robin Wallén Nilsson (M) foreslar kommunfullméaktige att revidera bilagan till arbetsordningen
for kommunfullmaktige avseende regler for allménhetens fragestund genom att ldgga till en
ny punkt under rubriken ”“Féljande regler galler” med féljande formulering:

- Fragestunden far inte anvdandas som plattform for kampanjer, partipolitisk
opinionsbildning, debatt eller for att marknadsféra partipolitiska organisationer.

Henrik Tvarno (S) yrkar avslag pa Robin Wallén Nilssons forslag.
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Monica Samuelsson (KD) tillstyrker Henrik Tvarnds forslag.

Mikael Loberg (SD) och Jan Johansson (VF) tillstyrker Robin Wallén Nilssons forslag.

Propositionsordning

Ordféranden stéller proposition pa Robin Wallén Nilssons forslag och Henrik Tvarnés forslag.
Han finner att arbetsutskottet beslutar enligt Robin Wallén Nilssons forslag.
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