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§ 70 Ärendenr Diarieenhet Dnr 

Godkännande av dagordning 

Kommunstyrelsens beslut 
Ärende 3, angående bolagens tertialrapporter, behandlas som första ärende på mötets 
offentliga del. Ärende 21, angående överförande av vuxenutbildningen till Höglandsförbundet, 
behandlas som första ärende på mötets icke offentliga del och ett nytt ärende om anställning 
av vård- och omsorgschefs tillkommer.  
Dagordningen fastställdes således enligt följande: 

Offentlig del 

1. Tertialrapport från bolagen 
2. Information om innovationsfond 
3. Samråd Höglandsförbundets budget 
4. Översyn av styrmodell och process för mål och budget 
5. Styrning och uppföljning av distansarbete – Vetlanda kommun 
6. Prognos per april 2025 
7. Redovisning av internkontroll 2024 – tekniska nämnden  
8. Redovisning av internkontroll 2024 – kultur- och fritidsnämnden 
9. Redovisning av internkontroll 2024 samt plan för 2025 – 

kommunledningsförvaltningen 
10. Dispens från kravet om elva timmars dygnsvila AB§13 mom.5 och bilaga J, 

assistansgrupp 50054 
11. Dispens från kravet om 11 timmars dygnsvila assistansgrupp 50002 – förlängning 
12. Rättelse av tidigare beslut vid fastighetsförsäljning, del av Brunnsgård 6:1 
13. Anmälan av utskottsprotokoll (delegationsbeslut) 
14. Meddelanden  
15. Ev. ytterligare ärenden  

Icke offentlig del 

16. Överförande av vuxenutbildningen till Höglandsförbundet 
17. Biblioteksplan för Vetlanda kommun 2026-2030 
18. Policy Arbetsmiljö och hälsa 
19. Mål och budget 2026-2028 inklusive investeringsplan 2026-2030 
20. Svar på motion om att öka säkerheten i Vetlanda centrum 
21. Reviderad taxa och föreskrifter alkoholtillstånd 
22. Policy för internhyra 
23. Anställning av vård- och omsorgschef 
24. Ev. ytterligare ärenden 
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§ 71 Ärendenr KLF 2025/189 

Tertialrapport från bolagen 

Kommunstyrelsens beslut 
Redovisning av tertialrapporter från Njudung Energi AB, Njudung Vetlanda Elnät AB, 
Withalabostäder AB och AB Industrilokaler godkänns. 

Ärendebeskrivning 
VD Patrik Styrbjörn redovisar tertialrapport för Witalabostäder AB och AB Vetlanda 
Industrilokaler. Säkerhetsläget i omvärlden har fortsatt varit mycket instabilt och osäkert 
vilket indirekt påverkat bolagens verksamhet. Den nya amerikanska administrationens 
agerande har under perioden bidragit till hög osäkerhet med bland annat införande av tullar. 
Återhämtningen i den svenska ekonomin har gått långsammare än förväntat vilket har en 
negativ inverkan på näringslivet och arbetsmarknaden.  

AB Vetlanda Industrilokaler vakansgrad är god och de vakanta ytorna motsvarar cirka 6,5 % av 
bolagets totala lokalytor. Bolaget följer det aktuella läget med industrimark och 
industrifastigheter i Vetlanda och den strategiska frågan om potentiella mark- eller 
fastighetsförvärv finns på agendan för bolagets styrelse och vd. Härefter följer en redovisning 
av pågående projekt. Resultatet för perioden är -343 tkr vilket är i linje budgeten för perioden 
som har ett resultat om -333 tkr. Prognosen 2025 ger ett resultat på -473 tkr vilket är en 
positiv avvikelse mot budget med 525 tkr. 

Hos Witalabostäder AB är vakansgraden relativt hög, liksom för flera kommunala 
bostadsbolag i vår region, till följd av omvärldsläget. Antalet vakanta lägenheter i bolaget var 
46 stycken per den första maj. Målet för bolaget är att max 20 av bolagets tillgängliga 
lägenheter ska vara vakanta. Härefter följer en redovisning av pågående projekt.  

Årshyresförhandlingarna för nya hyror innebar att bolagets hyror justerades med 4,8 %. Detta 
var, sett till kostnadsutvecklingen, alldeles för lågt. Tillsammans med bolagets outhyrda 
bostadslägenheter, är det den enskilt största förklaringen till det negativa resultatet för 
perioden och i prognosen. Resultatet för perioden är - 3 197tkr vilket motsvarar en negativ 
avvikelse mot budget med -3 651 tkr. Helårsprognosen visar på ett resultat för Witalabostäder 
AB på -1 013 tkr (mot budgeterade 1 361 tkr).  

 

VD Marcus Tingvall redovisar tertialrapport för Njudung Energi AB och börjar med vattenläget 
i kommunen. Grundvattennivåerna är låga och även om det nu inte är någon omedelbar brist, 
kommer det med stor sannolikhet att bli bevattningsförbud längre fram.  

Fjärrvärmeverksamheten, som är inne i en ekonomisk pressad situation, ser ut att göra ett 
positivt resultat för 2025 trots låga volymer första tertialet. Även VA-verksamheten ser ut att 
följa budget och göra kollektivet skuldfritt efter detta år. Bredbandsverksamheten, 
Elnätsverksamheten och Miljö och återvinning går som budgeterat. För Flishult kommer 
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utredningskostnader för utökningen av deponin att belasta senare del av året. EL-
kraftproduktionen når hittills av året inte upp i förväntat resultat beroende på att elpriset har 
varit lägre än budgeterat. Härefter följer en redovisning av pågående projekt.  

Resultatprognosen för helåret för de två bolagen i Vetlanda uppgår till 26,4Mkr att jämföra 
med en resultatbudget på 28,7 Mkr. Utfallet första tertialet landar på 14,7 Mkr.  
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§ 72 Ärendenr KLF 2024/339 

Information om innovationsfond 

Kommunstyrelsens beslut 
Informationen noteras till protokollet. 

Ärendebeskrivning 
Två gånger per år ska kommunens innovationsarbete och innovationsfonden redovisas vid 
kommunstyrelsens sammanträde. Utvecklingsstrateg Henrik Ahlgren informerar 
kommunstyrelsen om vad som har skett sedan beslutet om att avsätta 500 tkr till en 
innovationsfond fattades i december 2024.  

Syftet med fonden är att stödja utveckling, testning, utvärdering och implementering av nya 
innovativa tjänster, processer, modeller och metoder. Fondens medel kan enskilda 
medarbetare eller arbetsgrupper ansöka om och fungerar som lärpengar genom att finansiera 
initiativ som ger medarbetare möjlighet att testa sina idéer.  

Medel på upp till 50 tkr beslutas om av tjänstepersoner som utgör beredningsgrupp. De för 
också dialog med idébäraren. Ansökningar på över 50 tkr beslutas av KLG.  

Hittills har 9 ansökningar kommit in, 4 av dem har avslagits och en är fortfarande under 
beredning. Fyra projekt har beviljats medel och fått dela på 110 tkr: VR som 
behandlingsmetod, socialförvaltningen; sjukvårdsväskor, vård-och omsorgsförvaltningen; 
säkerställa städkvalitet med stöd av teknik, tekniska förvaltningen samt ”Händerna i jorden”, 
vård- och omsorgsförvaltningen. 

Erfarenheterna hittills är att det är en omställning, många positiva tillrop, det är viktigt att det 
får ta tid, ett gemensamt ansvar att sprida informationen och vi lär oss både hur vi kan göra 
och arbeta på nya sätt, men också vad som inte fungerar.  
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§ 73 Ärendenr KLF 2025/206 

Samråd Höglandsförbundets budget 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen godkänner samrådet och noterar redovisningen till protokollet. 

Ärendebeskrivning 
Annelie Tellmo Brännström, förbundsdirektör och Jonas Almgren, ekonomichef, 
Höglandsförbundet, informerar om förbundets budget 2026 samt verksamhets- och 
investeringsplan 2026-2028. 

I linje med budgetdirektivet, budgeterar Höglandsförbundet ett resultat på 6 640 tkr för 2026, 
vilket motsvarar 1 % av omsättningen. Resultatet för 2027 budgeterats med 1 % och för 
2028med 1 %. 

Förbundets omsättning ökar med 14 % i budget 2026 mot föregående år. Förändringen 
mellanåren beror på till största delen på att budgeten utökats med kostnaden för hyror inom 
utbildningssamverkan. 

Höglandsförbundets totala investeringsvolym beräknas under 2026 uppgå till 14 998 tkr. Den 
större delen av 2025 års investeringsbudget är planerad till reinvesteringar i IT-miljön samt 
inventarier till skolorna. Men det finns en ospecificerad post på 3 550 tkr för att möte 
gemensamma systeminvesteringar. Självfinansieringsgraden av investeringarna efter avdrag 
för investeringsinkomster beräknas uppgå till 150 % under 2026. 

Beslutsunderlag 
Höglandsförbundet § 27, 2025-05-23 
Verksamhets- och investeringsplan för 2026-2028 med budget för 2026 

Yrkanden 
Robin Wallén Nilsson (M) föreslår att kommunstyrelsen godkänner samrådet och noterar 
redovisningen till protokollet. 

Beslutet skickas till 
Höglandsförbundet 
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§ 74 Ärendenr KLF 2025/186 

Översyn styrmodell och process för mål och budget 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen antar tidplan för steg 2 i uppdraget om översyn styrmodell och process för 
mål och budget.  

Ärendebeskrivning 
Uppdraget att se över styrmodell och process för mål och budget pågår enligt uppdragsplanen 
och sker i tre steg. Steg 1 är avslutat och den 28 april 2025 informerades kommunstyrelsens 
arbetsutskott (KSAU) om sammanfattningen av steg 1. Den 15 maj 2025 skickades delrapport 
maj 2025 till gruppledarna för partigrupperna.  

I steg 2 ska förslag till förändringar tas fram och under hösten planeras dessa förslag att 
diskuteras med partigrupper och nämnder. Föreslagen tidplan innehåller datum för dialoger 
och ärendeberedning med målet om beslut i kommunfullmäktige februari 2026. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2025-05-19 

Tidplan steg 2 – dialoger och ärendeberedning 

KSAU 250428 Översyn styrmodell information sammanfattning steg 1 

Delrapport maj 2025 Översyn styrmodell till partigrupper 

Arbetsutskottets förslag 
Kommunstyrelsen antar tidplan för steg 2 i uppdraget om översyn styrmodell och process för 
mål och budget.  

Beslutet skickas till 
Ekonomikontoret 
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§ 75 Ärendenr KLF 2025/187 

Styrning och uppföljning av distansarbete - Vetlanda kommun 

Kommunstyrelsens beslut 
Överlämna tjänsteskrivelse som kommunstyrelsens svar på revisionsrapport Styrning och 
uppföljning av distansarbete. 

Ärendebeskrivning 
Kommunrevisionen har genomfört granskning av tillämpning av distansarbete i Vetlanda 
kommun. Kommunrevisionen vill ha nämndens synpunkter och vilka åtgärder som skall vidtas 
alternativt motiv för att inte vidta åtgärder. 

Beslutsunderlag 
Revisionsrapport Styrning och uppföljning av distansarbete. 
Tjänsteskrivelse 2025-05-20 

Arbetsutskottets förslag 
Överlämna tjänsteskrivelse som kommunstyrelsens svar på revisionsrapport Styrning och 
uppföljning av distansarbete. 

Beslutet skickas till 
Kommunrevisionen 
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§ 76 Ärendenr KLF 2025/182 

Prognos per april 2025 

Kommunstyrelsens beslut 
Prognos per april 2025 för Vetlanda kommun godkänns. 

Ärendebeskrivning 
Det prognosticerade årsresultatet 2025 för Vetlanda kommun uppgår till 66,2 mnkr. 

Kommunstyrelsens verksamheter: +25 mnkr. Till största delen beroende på medel i 
utvecklingsreserven. Förändring från föregående prognos är främst att lönerevisionen nu är 
klar och visar på ett plus mot budget på ca 8 mnkr 

Kultur- och fritidsnämnden: +0,9 mnkr 

Tekniska nämnden: +1,8 mnkr 

Barn- och utbildningsnämnden: -2 mnkr. Detta avser främst Gymnasieverksamheten där 
kostnaderna från Höglandsförbundet är betydligt högre än budgeterat. 

Vård- och omsorgsnämnden: -1 mnkr. Den förbättrade prognosen är främst kopplat till 
beslutet nämnden fattade i april om att häva avtalen med externa utförare inom hemtjänsten.  
Utöver detta är det fortfarande stora kostnader avseende externa placeringar inom flera 
verksamheter. 

Socialnämnden: -2,4 mnkr. Familjehemsvården och Ekonomiskt bistånd står för de största 
negativa avvikelserna. 

Det sammanlagda resultatet för nämnderna visar på ett plus mot budget på 22,7 mnkr. 

Finansförvaltningen: +4,5 mnkr. Bättre utfall på finansförvaltningen härrör sig främst från ny 
skatteprognos. Det är främst högre slutavräkning för 2024 som bidrar till förbättringen. 

Den totala investeringsvolymen beräknas uppgår till ca 214 mnkr. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2025-05-19 
Prognos 

Arbetsutskottets förslag 
Kommunstyrelsen föreslås godkänna prognos per april 2025 för Vetlanda kommun. 

Beslutet skickas till 
Ekonomikontoret 
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§ 77 Ärendenr KLF 2025/174 

Redovisning av internkontroll 2024 - tekniska nämnden 

Kommunstyrelsens beslut 
Redovisning av internkontroll 2024 för tekniska nämnden godkänns. 

Ärendebeskrivning 
Redovisning av internkontroll 2024 för tekniska nämnden föreligger i bilaga. 

Beslutsunderlag 
Tekniska nämnden § 52, 2025-04-24 
Redovisning av internkontroll 2024 

Förslag till beslut 
Redovisning av internkontroll 2024 för tekniska nämnden godkänns. 

Beslutet skickas till 
Tekniska nämnden 
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§ 78 Ärendenr KLF 2025/171 

Redovisning av internkontroll 2024 - kultur- och 
fritidsnämnden 

Kommunstyrelsens beslut 
Redovisning av interkontroll 2024 för kultur- och fritidsnämnden godkänns. 

Ärendebeskrivning 
Redovisningen av den interna kontrollen 2024 för kultur- och fritidsnämnden föreligger i 
bilaga. 

Beslutsunderlag 
Kultur- och fritidsnämnden § 36, 2025-04-22 
Redovisning av intern kontroll 2024 

Arbetsutskottets förslag 
Redovisning av interkontroll 2024 för kultur- och fritidsnämnden godkänns. 

Beslutet skickas till 
Kultur- och fritidsnämnden 
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§ 79 Ärendenr KLF 2025/158 

Redovisning av intern kontroll 2024 samt plan för 2025 - 
kommunledningsförvaltningen 

Kommunstyrelsens beslut 
Redovisning av intern kontroll 2024 godkänns för måltidsservice, HR-kontoret, 
ekonomikontoret samt kansliet. 

Plan för 2025 godkänns för måltidsservice, HR-kontoret, kansliet och ekonomikontoret. 

Ärendebeskrivning 
Redovisning av intern kontroll 2024 samt plan för 2025 föreligger i bilaga. 

Arbetsutskottets förslag 
Redovisning av intern kontroll 2024 godkänns för måltidsservice, HR-kontoret, 
ekonomikontoret samt kansliet. 

Redovisning av plan för 2025 godkänns för måltidsservice, HR-kontoret och kansliet. 

Beslutet skickas till 
Måltidsservice 
HR-kontoret 
Ekonomikontoret 
Kansliet 
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1. § 80 Ärendenr KLF 2025/177 

Dispens från kravet om elva timmars dygnsvila AB§13 mom. 5 
och bilaga J, assistansgrupp 50054 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar om dispens för arbetsgrupp 50054 från AB§13 och bilaga J under 
ett år.     

Ärendebeskrivning 
Vård- och omsorgsförvaltningen har tillsammans med HR-kontoret genomfört en utredning 
om behov av att förlägga 24 timmars jourpass för medarbetare i assistansgrupp 50054.  

Utredningen har genomförts utifrån att god man och assistenter signalerat att ökade 
personalbyten påverkar brukaren på ett negativt sätt samt begränsar möjligheten att leva ett 
liv som andra. Biståndsbeslut i enlighet med Lagen om stöd och service till vissa 
funktionshindrade (LSS) ska säkerställa att den verksamhet som bedrivs främjar jämlikhet i 
levnadsvillkor och full delaktighet i samhällslivet. Målet ska vara att den enskilde får möjlighet 
att leva som andra (§5 LSS). Den enskilde ska kunna ta del av kultur samt fritidsaktiviteter på 
samma villkor som andra.  

Vård- och omsorgsförvaltningen tillsammans med HR-kontoret bedömer att alla andra 
alternativ än dispens från AB §13 mom. 5 samt bilaga J har uttömts.  

Ett beslut om dispens gäller under begränsad tid, dock som längst 12 månader i taget.    

Beslutsunderlag 
Vård- och omsorgsnämnden § 65, 2025-04-24 
Tjänsteskrivelse 2025-04-11 inkl. bilagor. 

Arbetsutskottets förslag 
Kommunstyrelsen föreslås besluta om dispens för arbetsgrupp 50054 från AB§13 och bilaga J 
under ett år.     

Beslutet skickas till 
Vård- och omsorgsnämnden 
HR-kontoret 

15



 

Just sign Utdragsbestyrkan 

Sammanträdesprotokoll

Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum
2025-06-04

§ 81 Ärendenr KLF 2024/178 

Dispens från krav om 11 timmars dygnsvila assistansgrupp 
50002 - förlängning 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar om förlängning av dispens för arbetsgrupp 50002 från AB§13 och 
bilaga J för perioden 2025-06-19 till 2026-06-19. 

Ärendebeskrivning 
Den 19 juni 2024 beslutade kommunfullmäktige att ge dispens från kravet på 11 timmars 
dygnsvila och bilaga J för assistansärendet 50002 under ett år. Dispensen gällde särskilda 
tillfällen då brukaren deltog i fritidsaktiviteter. Utvärderingen visar att dispensen har positiva 
effekter och att arbetstidsförläggningen inte längre begränsar brukaren från att leva som 
andra.  

Vård- och omsorgsförvaltningen och HR-kontoret har genomfört en utredning och bedömer 
att det är rimligt att förlänga dispensen med ytterligare 12 månader för att sedan utvärdera 
behovet av en fortsatt förlängning.     

Beslutsunderlag 
Vård- och omsorgsnämnden § 66, 2025-04-24 
Tjänsteskrivelse 2025-04-14 inkl. bilagor. 

Arbetsutskottets förslag 
Kommunstyrelsen föreslås att fatta beslut om förlängning av dispens för arbetsgrupp 50002 
från AB§13 och bilaga J för perioden 2025-06-19 till 2026-06-19. 

Beslutet skickas till 
Vård- och omsorgsnämnden 
HR-kontoret 
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§ 82 Ärendenr KLF 2025/110 

Rättelse av tidigare beslut vid fastighetsförsäljning, del av 
Brunnsgård 6:1 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att rätta tidigare beslut, 2025-04-02, § 38 i ärendenummer  
KLF 2025/110 att försäljningen sker till Hyvelvägens Fastighets AB och inte Hagéns Åkeri AB 
som felaktigt angetts.     

Ärendebeskrivning 
Vid tidigare beslut i Kommunstyrelsen 2025-04-02, § 38, ärendenummer 2025/110, beslutades 
att försälja del av fastigheten Brunnsgård 6:1, 2050 m2 mark, till Hagéns Åkeri AB för  
164 000 kr.  

Detta var felformulerat både i tjänsteskrivelsen och beslutsformuleringen.  

I de handlingar som förelåg för beslutet stod köparen Hyvelvägens Fastighets AB, vilket också 
var avsikten i beslutet. Hyvelvägens Fastighets AB ägs av Hagéns Åkeri AB.  

Detta fel uppmärksammades först efter att köpeskillingen utväxlats och köpebrev upprättats.  

Rättelsen behövs för att Lantmäteriförrättningen ska kunna genomföras utan problem. 

Beslutsunderlag 
Tjänteskrivelse 2025-05-27 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att rätta tidigare beslut, 2025-04-02, § 38 i ärendenummer  
KLF 2025/110 att försäljningen sker till Hyvelvägens Fastighets AB och inte Hagéns Åkeri AB 
som felaktigt angetts.     

Beslutet skickas till 
Mark- och exploateringsavdelningen 
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§ 83 Ärendenr Diarieenhet Dnr 

Anmälan av utskottsprotokoll (delegationsbeslut) 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsens noterar redovisningen till protokollet. 

Ärendebeskrivning 
Följande utskottsprotokoll anmäls, delvis innehållande delegationsbeslut:  

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-04-28 
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§ 84  

Meddelanden 

Kommunstyrelsens beslut 
Följande meddelanden noteras till protokollet: 

Protokoll från Njudung Energi AB 2025-03-27 
KLF 2025/175 

Protokoll från Kommunala pensionärsrådet 2025-04-23 
KLF 2025/113 

Beslut om undersökningstillstånd 
Bergstaten 
Fröderyd nr 1001 i Sävsjö och Vetlanda kommuner 
KLF 2025/181 

Protokoll Kommunalt forum 2025-04-04 
KLF 2025/169 

Verksamhetsplan och ekonomisk 3-års plan 2026-2028 
Mediacenter Jönköpings län 
KLF 2025/198 

Beslut Sävsjö kommuns kommunstyrelse att ställa sig bakom Överförmyndarnämndens 
budgetäskande 
KLF 2025/136 

Information om ekonomi 2025 vård- och omsorgsnämnden. Tjänsteskrivelse 2025-05-07, 
beslut 2025-05-22 
KLF 2025/203 

Verksamhets- och investeringsplan Höglandets Samordningsförbund 
KLF 2025/206 

Styrelseprotokoll Höglandets Samordningsförbund 2025-05-22 
KLF 2025/150 
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§ 85 Ärendenr KLF 2025/105 

Överförande av vuxenutbildningen till Höglandsförbundet 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att fatta följande beslut: 

 inte föra över ansvaret för vuxenutbildningen till Höglandsförbundet från och 
med den 1 juli 2026. 

 en utredning tillsätts för att klargöra riktlinjer och finansiering för en eventuell 
framtida överföring av vuxenutbildningen. 

 Vetlanda kommun tecknar ett primärt samverkansavtal med Höglandsförbundet om 
gymnasial yrkesutbildning. 

 Yrkeshögskoleutbildningarna kvarstår i kommunal regi. 

Ärendebeskrivning 
Riksdagen tog under 2022 beslut om att förändra skollagen så att samtliga landets 
kommuner måste bilda ett primärt samverkansområde med minst två andra kommuner 
kring utbudet av vuxenutbildningar på gymnasial nivå och då inte enbart utgå från vad 
eleverna efterfrågar, utan också ta hänsyn till det lokala näringslivets behov av framtida 
arbetskraft. Ett nytt samverkansavtal upprättades inför läsåret 2025/2026 i väntan på 
eventuellt beslut om att Höglandskommunerna skulle gå samman i Höglandsförbundet. 
Eksjö, Nässjö, Sävsjö och Vetlanda kommuner tog under 2024 beslut om att från och 
med 1 januari 2025 flytta över ansvaret för kommunernas gymnasieverksamhet till 
Höglandsförbundet. Under direktionen har det inrättats en utbildningsnämnd som ska 
ansvara för verksamheten. 
I samband med beslutet om att föra över gymnasieskolan till Höglandsförbundet togs 
också ett principbeslut om att föra över den kommunala vuxenutbildningen den 1 
januari 2026. 
Höglandsförbundets direktion har beslutat att överlämna Höglandsförbundets 
tjänsteskrivelse till Eksjö, Nässjö, Sävsjö och Vetlanda kommun med rekommendationen 
att fatta beslut enligt tidigare inriktningsbeslut om att flytta över den kommunala 
vuxenutbildningen (Skollagen 2010:800, 20 kap) till den gemensamma 
utbildningssamverkan med det nya startdatumet 1 juli 2026 och att respektive kommun 
går in med den budgeterade kostnaden för den kommunala vuxenutbildningen 2025 
justerat med SKR:s indexuppräkning för 2026. Svaret från medlemskommunerna ska 
vara överlämnat till direktionen senast 1 juni 2025. Respektive kommun ska för egen del 
besluta, under förutsättning att erforderliga beslut att politiska ansvaret för den 
kommunala vuxenutbildningen ges till förbundets utbildningsnämnd och att 
Höglandsförbundets nuvarande skolchef enligt skollagen 2 kap 8a § blir skolchef för den 
kommunala vuxenutbildningen. 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2025-04-22 
Tjänsteskrivelse till barn och utbildningsnämnden 2025-04-14 
Beslutsunderlag vuxenutbildning 2025-03-10 
HF utredning vuxenutbildning på Höglandet 2025-03-10 
Tjänsteskrivelse om överförande av vuxenutbildning till Höglandsförbundet 
Beslut från Direktionen i Höglandsförbundet om överförande av vuxenutbildning 2025-02-28 

Arbetsutskottets förslag 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att fatta följande beslut: 

 inte föra över ansvaret för vuxenutbildningen till Höglandsförbundet från och 
med den 1 juli 2026. 

 en utredning tillsätts för att klargöra riktlinjer och finansiering för en eventuell 
framtida överföring av vuxenutbildningen. 

 Vetlanda kommun tecknar ett primärt samverkansavtal med Höglandsförbundet om 
gymnasial yrkesutbildning. 

 Yrkeshögskoleutbildningarna kvarstår i kommunal regi. 

Yrkanden 
Jan Johansson (VF) och Mikael Loberg (SD) tillstyrker arbetsutskottets förslag.  

Henrik Tvarnö (S) yrkar att kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att fatta följande 
beslut: 

 föra över ansvaret för kommunal vuxenutbildning till Höglandsförbundet från och 
med den 1 juli 2026. 

 yrkeshögskoleutbildningarna och andra utbildningar på eftergymnasial nivå kvarstår i 
kommunal regi.   

Monika Samuelsson (KD) och Daniel Berner (C) tillstyrker Henrik Tvarnös förslag.  

Propositionsordning 
Ordförande ställer proposition på arbetsutskottets förslag och Henrik Tvarnös yrkande. Han 
finner att kommunstyrelsen har beslutat i enlighet med arbetsutskottets förslag.  

Omröstning begärs. Kommunstyrelsen godkänner följande propositionsordning.Ja -röst för 
arbetsutskottets förslag. Nej-röst för Henrik Tvarnös yrkande.  

Omröstningsresultat 
Med 7 ja-röster för arbetsutskottets förslag och 6 nej-röster för Henrik Tvarnös förslag 
beslutar kommunstyrelsen att bifalla arbetsutskottets förslag till beslut. 
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Omröstningslista 

Ledamöter Ja Nej Avstår 

VF  Jan Johansson vice ordf. X   

VF Bruno Pilåsen X   

VF Cecilia Rylander X   

SD Mikael Loberg X   

SD Arne Zetterberg X   

M Robin Wallén Nilsson ordf. X   

M Carina Wall X   

S Henrik Tvarnö 2:e vice ordf.  X  

S Aneth Amundsson  X  

S Lennart Lööw  X  

KD Monica Samuelsson  X  

KD Hans Svensson   X  

C Daniel Berner  X  
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§ 86 Ärendenr KLF 2025/35 

Biblioteksplan för Vetlanda kommun 2025-2029 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige föreslås anta biblioteksplan för Vetlanda kommun 2025-2029. 

Ärendebeskrivning 
Enligt bibliotekslagen (SFS 2013:801) ska varje kommun ha en biblioteksplan som styr 
verksamheten inom det allmänna biblioteksväsendet. Vetlanda kommuns biblioteksplan för 
2025-2029 har tagits fram i samverkan mellan Kultur- och fritidsförvaltningen och Barn- och 
utbildningsförvaltningen. Planen behandlar folkbibliotekens verksamhet samt skolbibliotekens 
roll inom utbildningssystemet och hur dessa kan bidra till elevernas lärande och utveckling. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2025-05-20 
Kultur- och fritidsnämnden § 39, 2025-04-22 
Barn- och utbildningsnämnden § 29, 2025-04-01 
Biblioteksplan 2025-2029 

Arbetsutskottets förslag 
Kommunfullmäktige föreslås anta biblioteksplan för Vetlanda kommun 2025-2029. 

Barnkonventionen 
Biblioteksplanen utgår från barnets rättigheter enligt barnkonventionen, särskilt rätten till 
utbildning, information och kultur. Tillgång till bemannade skolbibliotek stärker barns 
möjligheter att utveckla sin språkliga förmåga och informationskompetens. 

Yrkanden 
Daniel Berner (C) föreslår att skrivningen på sidan 7 i biblioteksplanen ska ha kvar sin 
ursprungliga skrivning med ordet likvärdig, ”Alla elever i kommunen skall ha likvärdig tillgång 
till bemannade skolbibliotek”. 

Henrik Tvarnö (S), Monica Samuelsson (KD), Hans Svensson (S), Lennart Lööw (S) och Aneth 
Amundsson (S) tillstyrker Daniel Berners förslag.  

Jan Johansson (VF) och Mikael Loberg (SD) tillstyrkes arbetsutskottets förslag. 
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Propositionsordning 
Ordförande ställer arbetsutskottets förslag mot Daniel Berners yrkande. Han finner att 
kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets förslag tillbeslut.  
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§ 87 Ärendenr KLF 2025/184 

Policy Arbetsmiljö och hälsa 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige föreslås att anta policyn för Arbetsmiljö och hälsa. Därefter föreslås att 
respektive nämnd behandlar denna policy utifrån att eventuellt anta ytterligare 
arbetsmiljömålsättningar inom förvaltningen. 

Ärendebeskrivning 
HR-avdelningens förslag är att anta en gemensam policy för arbetsmiljö och hälsa. I den 
gemensamma policyn framgår Vetlanda kommuns beslutade viljeinriktningar för nio områden 
inom arbetsmiljö och hälsa.  

Syftet med förslaget till att implementera en gemensam policy för arbetsmiljö och hälsa är för 
att tydliggöra arbetsgivarens ståndpunkter och viljeinriktningar inom dessa områden samt 
även förtydliga de olika funktionerna och rollernas ansvar. Med en gemensam policy som 
samlar flera områden inom arbetsmiljö och hälsa blir det tydligare att förmedla arbetsgivarens 
förhållningssätt till kommunens medarbetare. I den gemensamma policyn för arbetsmiljö och 
hälsa framgår fyra målsättningar inom arbetsmiljö och hälsa. Dessa grundar sig utifrån 
personalpolicyn samt arbetsgivarens skyldighet att ha mål för den organisatoriska och sociala 
arbetsmiljön enligt AFS 2023:2 Planering och organisering av arbetsmiljöarbetet – 
grundläggande skyldigheter för dig med arbetsgivaransvar. Utöver dessa fyra målsättningar 
kan varje nämnd i sin tur anta ytterligare arbetsmiljömål för sin förvaltning.  

Dagens gällande riktlinjer för områdena som omfattas av den nya gemensamma policyn för 
arbetsmiljö och hälsa skrivs om från riktlinjer till rutiner som beskriver processen för hur de 
olika områdena ska hanteras i verksamheterna.  Denna struktur möjliggör även att 
arbetsgivaren snabbare kan uppdatera rutinerna och anpassa oss efter verksamheternas 
behov utifrån lagstiftning samt förändringar i samhället. 

Följande riktlinjer inom arbetsmiljö och hälsa flyttas till den gemensamma policyn för 
arbetsmiljö och hälsa: 

• Arbetsmiljöprocess 
• Hot och våld 
• Alkohol och droger 
• Likabehandling 
• Rökfri arbetstid 
• Kläder och smycken 
• Friskvård och personalfrämjande aktiviteter 
• Rehabiliteringsprocessen 

HR-avdelningen gör bedömningen att följande riktlinjer inom arbetsmiljö och hälsa fortsatt 
hålls som separata policy/riktlinjer och därmed inte ingår i den gemensamma:  
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• Arbetsmiljöuppgifter – organisation och fördelning i Vetlanda kommun 
• Arbetsmiljölagen i förhållande till annan speciallagstiftning 
• Personliga medicinska hjälpmedel i arbetet för Vetlanda kommuns medarbetare 
• Social träning, arbetsprövning och arbetsträning 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2025-03-10 

Se bilaga: Arbetsmiljö och hälsa, policy. 

Arbetsutskottets förslag 
Kommunfullmäktige föreslås att anta policyn för Arbetsmiljö och hälsa. Därefter föreslås att 
respektive nämnd behandlar denna policy utifrån att eventuellt anta ytterligare 
arbetsmiljömålsättningar inom förvaltningen. 
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§ 88 Ärendenr KLF 2025/136 

Mål och budget 2026-2028 inklusive vision samt 
investeringsplan 2026-2030 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anta följande förslag till mål och budget 
2026, plan 2027-2028 samt investeringsplan 2026-2030:  

1. Kommunfullmäktiges verksamhetsmål fastställs enligt förslag, där målet ”30 000 
invånare år 2035” revideras till ”Vetlandas befolkning ska årligen öka”. 

2. Kommunfullmäktiges finansiella mål fastställs enligt förslag. 
3. De ekonomiska ramarna är styrande och budgetdisciplin gäller i alla lägen. 
4. Skattesatsen för 2026 fastställs till 22,01 kronor. 
5. Nämndernas driftramar 2026 enligt förslag, externa nettokostnader 2 010 750 tkr. 
6. Nämndernas driftramar justeras efter att slutlig löneöversyn för 2025 respektive 

2026 är klara. 
7. Låneram för nyupplåning 2026 fastställs till 50 miljoner kronor. Befintliga lån får 

omsättas enligt delegationsordning. 
8. Investeringsplan 2026–2030 enligt sammanställning. För 2026 uppgår 

investeringsbudgeten enligt förslag till 142 765 tkr.  
9. Uppdra åt nämnderna, att senast till fullmäktiges novembersammanträde, anmäla 

eventuella avgifts- och taxeförändringar. 
10. Anslag till Höglandets räddningstjänstförbund fastställs för 2026 till 43 428 tkr. 

Anslaget kan komma att justeras efter Nässjö kommuns motsvarande budgetbeslut. 
11. Anslag till Höglandsförbundet fastställs för 2026 till 5 852 tkr. 

Anslaget kan komma att justeras efter budgetsamråd. 
12. Kommunrevisionens driftram för 2026 fastställs till 1 708 tkr (beredd av fullmäktiges 

presidium). 
13. Utvecklingsreserv till kommunstyrelsen fastställs till 12 600 tkr för 2026. 
14. Bibehålla borgensavgift för koncernens bolag på 0,4 procent för 2026. 
15. Bibehålla inriktningen att Njudung Energi Vetlanda AB fortsatt ska arbeta med 

bredbandsutbyggnad i icke-kommersiella områden i nivån 2 miljoner kronor per år. 
16. Nämndernas detaljbudget 2026 delges kommunfullmäktige i december 2025. 
17. Föreningsbidrag pensionärsföreningar (2024-01-15 §6, KLF2023/383): 

Kommunstyrelsen föreslår att införa bidrag till pensionärsföreningar i Vetlanda 
kommun från och med 2026. Bidraget hanteras av kommunstyrelse i detaljbudgeten. 
I majoritetens budgetförslag inkluderar 50 000 kronor per år att fördela mellan 
pensionärsföreningarna. 

18. Landsbygdsinvesteringar 2026 (2024-12-04 §154, KLF 2023/365): 
Kommunstyrelsen avslår att kvarvarande medel om 118 250 kronor från 2025 läggs 
till 2026 års budget för landsbygdsinvesteringar. 

19. Motion om skötbord (2024-12-18 §180, KLF 2023/403): 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att finansiering av investering och 
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löpande drift av skötbord hanteras av tekniska nämnden inom ramen för deras 
prioritering i detaljbudgeten. 

20. Digital fixare (2025-02-05 §5, KLF2024/346): 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att finansiering av digital fixare 
hanteras av vård- och omsorgsnämnden inom ramen för deras prioriteringar i 
detaljbudgeten. 

21. Förlängning av SiKT (2025-02-05 §2, KLF 2023/300):  
Kommunstyrelsen ger kommundirektören i uppdrag att återkomma med 
beslutsunderlag. 

Ärendebeskrivning 
Vetlanda kommun har under våren genomfört en budgetberedning för att i juni fatta beslut 
om de kommande tre årens budgetramar för kommunens nämnder och investeringar för de 
kommande fem åren.  

Med utgångspunkt i de ekonomiska förutsättningar som råder samt de behov som förts fram 
från nämnderna har budgetförslag lagts fram Det föreligger ett förslag från den politiska 
majoriteten och ett förslag från oppositionen för Mål och budget 2026-2028 inklusive vision 
och riktningar samt investeringsplan 2026-2030. Andreas Eliasson, ekonomichef, föredrar 
ärendet. 

Majoritetens förslag till mål och budget 2026-2028 och investeringsplan 2026-2028: 

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige antar mål och budget 2026, plan 2027–
2028 samt investeringsplan 2026–2030 enligt majoritetsförslaget. 

1. Kommunfullmäktiges verksamhetsmål fastställs enligt förslag, där målet ”30 000 
invånare år 2035” revideras till ”Vetlandas befolkning ska årligen öka”. 

2. Kommunfullmäktiges finansiella mål fastställs enligt förslag. 
3. De ekonomiska ramarna är styrande och budgetdisciplin gäller i alla lägen. 
4. Skattesatsen för 2026 fastställs till 22,01 kronor. 
5. Nämndernas driftramar 2026 enligt förslag, externa nettokostnader 2 010 750 tkr. 
6. Nämndernas driftramar justeras efter att slutlig löneöversyn för 2025 respektive 

2026 är klara. 
7. Låneram för nyupplåning 2026 fastställs till 50 miljoner kronor. Befintliga lån får 

omsättas enligt delegationsordning. 
8. Investeringsplan 2026–2030 enligt sammanställning. För 2026 uppgår 

investeringsbudgeten enligt förslag till 142 765 tkr.  
9. Uppdra åt nämnderna, att senast till fullmäktiges novembersammanträde, anmäla 

eventuella avgifts- och taxeförändringar. 
10. Anslag till Höglandets räddningstjänstförbund fastställs för 2026 till 43 428 tkr. 

Anslaget kan komma att justeras efter Nässjö kommuns motsvarande budgetbeslut. 
11. Anslag till Höglandsförbundet fastställs för 2026 till 5 852 tkr. 

Anslaget kan komma att justeras efter budgetsamråd. 
12. Kommunrevisionens driftram för 2026 fastställs till 1 708 tkr (beredd av fullmäktiges 

presidium). 
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13. Utvecklingsreserv till kommunstyrelsen fastställs till 12 600 tkr för 2026. 
14. Bibehålla borgensavgift för koncernens bolag på 0,4 procent för 2026. 
15. Bibehålla inriktningen att Njudung Energi Vetlanda AB fortsatt ska arbeta med 

bredbandsutbyggnad i icke-kommersiella områden i nivån 2 miljoner kronor per år. 
16. Nämndernas detaljbudget 2026 delges kommunfullmäktige i december 2025. 

Ärenden hänvisade till budgetberedningen 

17. Föreningsbidrag pensionärsföreningar (2024-01-15 §6, KLF2023/383): 
Kommunstyrelsen föreslår att införa bidrag till pensionärsföreningar i Vetlanda 
kommun från och med 2026. Bidraget hanteras av kommunstyrelse i detaljbudgeten. 
I majoritetens budgetförslag inkluderar 50 000 kronor per år att fördela mellan 
pensionärsföreningarna. 

18. Landsbygdsinvesteringar 2026 (2024-12-04 §154, KLF 2023/365): 
Kommunstyrelsen avslår att kvarvarande medel om 118 250 kronor från 2025 läggs 
till 2026 års budget för landsbygdsinvesteringar. 

19. Motion om skötbord (2024-12-18 §180, KLF 2023/403): 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att finansiering av investering och 
löpande drift av skötbord hanteras av tekniska nämnden inom ramen för deras 
prioritering i detaljbudgeten. 

20. Digital fixare (2025-02-05 §5, KLF2024/346): 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att finansiering av digital fixare 
hanteras av vård- och omsorgsnämnden inom ramen för deras prioriteringar i 
detaljbudgeten. 

21. Förlängning av SiKT (2025-02-05 §2, KLF 2023/300):  
Kommunstyrelsen ger kommundirektören i uppdrag att återkomma med 
beslutsunderlag. 

 

Oppositionens (S, KD, C) förslag till Mål och budget 2026-2028 samt investeringsplan 
2026-2030: 

1. Kommunfullmäktiges verksamhetsmål fastställs enligt nuvarande mål: 30 000 
invånare år 2035, service i toppklass, hållbarhet i alla led samt nytänkande och 
livslångt lärande.  

2. Kommunfullmäktiges finansiella mål fastställs enligt KSAU:s förslag. 
3. De ekonomiska ramarna är styrande och budgetdisciplin gäller i alla lägen. 
4. Skattesatsen för 2026 fastställs till 22,01 kronor. 
5. Nämndernas driftramar 2026 enligt förslag, externa nettokostnader 2 009 250 tkr. 
6. Nämndernas driftramar justeras efter att slutlig löneöversyn för 2025 respektive 2026 

är klara. 
7. Låneram för nyupplåning 2026 fastställs till 75 miljoner kronor. Befintliga lån får 

omsättas enligt delegationsordning. 
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8. Investeringsplan 2026–2030 enligt sammanställning. För 2026 uppgår 
investeringsbudgeten enligt förslag till 180 565 tkr.  

9. Uppdra åt nämnderna, att senast till fullmäktiges novembersammanträde, anmäla 
eventuella avgifts- och taxeförändringar. 

10. Anslag till Höglandets räddningstjänstförbund fastställs för 2026 till 43 428 tkr. 
Anslaget kan komma att justeras efter Nässjö kommuns motsvarande budgetbeslut. 

11. Anslag till Höglandsförbundet för 2026 fastställs till 5 852 tkr. 
Anslaget kan komma att justeras efter budgetsamråd. 

12. Kommunrevisionens driftram för 2026 fastställs till 1 711 tkr (beredd av fullmäktiges 
presidium). 

13. Utvecklingsreserv till kommunstyrelsen fastställs till 2 500 tkr för 2026. 
14. Bibehålla borgensavgift för koncernens bolag på 0,4 procent för 2026. 
15. Bibehålla inriktningen att Njudung Energi Vetlanda AB fortsatt ska arbeta med 

bredbands- 
utbyggnad i icke-kommersiella områden i nivån 2 miljoner kronor per år. 

16. Nämndernas detaljbudget delges kommunfullmäktige i december 2025. 
17. Barn-och utbildningsnämnden får i uppdrag att arbeta fram, presentera, genomföra 

och utvärdera handlingsplan för ökad måluppfyllelse i åk 6 och åk 9. 
18. Kommunstyrelsens arbetsutskott får i uppdrag att initiera dialog för att fortsätta 

utveckla Hitech till tydlig mötesplats för utbildning, näringsliv samt invånare i kommun 
och län. 

19. Tekniska nämnden får förnyat uppdrag att aktivt arbeta med fastighets- och 
markförvärv och exploatering för att åstadkomma fortsatt framdrift i dessa frågor. 
Kostnader utöver budget för fastighetsförvärv och exploatering finansieras av 
kommunens kassaflöde.  

Ärenden hänvisade till budgetberedningen 

20. Föreningsbidrag pensionärsföreningar (2024-01-15 §6, KLF2023/383): 
Kommunstyrelsen föreslår att avsätta 50 000 kronor vardera till pensionärsrådet, 
funktionshinderrådet samt ungdomsrådet för 2026, totalt 150 000 kronor. Bidraget 
ska ge råden möjlighet att arbeta vidare med mötesplatser för dialog inom sina 
respektive ansvarsområden. Beloppet ska täcka kostnader för respektive råd. 
Bidragen hanteras av kommunstyrelsen i detaljbudgeten.  

21. Landsbygdsinvesteringar 2026 (2024-12-04 §154, KLF 2023/365): 
Kommunstyrelsen avslår att kvarvarande medel om 118 250 kronor från 2025 läggs till 
2026 års budget för landsbygdsinvesteringar. 

22. Motion om skötbord (2024-12-18 §180, KLF 2023/403): 
Kommunstyrelsen föreslår tekniska nämnden att utrusta minst en toalett per 
kommunal offentlig idrotts- och kulturanläggning, samt eventuella andra anläggning 
där publik och allmänhet tas emot, med skötbord. Finansiering av investering och 
löpande hanteras av tekniska nämnden i detaljbudgeten. 

23. Digital fixare (2025-02-05 §5, KLF2024/346): 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att finansiering av digital fixare 
hanteras av vård- och omsorgsnämnden inom ramen för deras prioriteringar i 
detaljbudgeten. 
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24. Förlängning av SiKT (2025-02-05 §2, KLF 2023/300):  
Kommunstyrelsen ger kommundirektören i uppdrag att återkomma med 
beslutsunderlag. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Mål och budget 2026-2028, Investeringsplan 2026-2030, version till 
kommunstyrelsen 2025-06-04 

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott lämnar beslutet utan yttrande. 

Yrkanden 
Robin Wallén Nilsson (M) yrkar att kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att besluta 
enligt majoritetens budgetförslag.  
Jan Johansson (VF), Mikael Loberg (SD), Bruno Pilåsen (VF), Cecilia Rylander (VF), Arne 
Zetterberg (SD) och Carina Wall (M) tillstyrker Robin Wallén Nilssons förslag.  

Henrik Tvarnö (S) yrkar att kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att besluta enligt 
oppositionens budgetförslag.  
Aneth Amundsson (S), Lennart Lööw (S), Monica Samuelsson (KD), Hans Svensson (KD) och 
Daniel Berner (C) tillstyrker Henrik Tvarnös förslag.   

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition på gjorda yrkanden och finner att kommunstyrelsen beslutar 
enligt majoritetens förslag till beslut. 
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§ 89 Ärendenr KLF 2024/316 

Svar på motion om att öka säkerheten i Vetlanda centrum 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anse motion om att öka säkerheten i 
Vetlanda centrum, KLF 2024/316 besvarad avseende båda att satserna med hänvisning till det 
arbete som pågår. 

Ärendebeskrivning 
Den 25 oktober 2024 lämnade Hans Svensson (KD) och Irene Lövgren (KD) in en motion med 
titeln Öka säkerheten i Vetlanda centrum. Motionärerna föreslår  

 att säkerhetsläget i centrala Vetlanda utreds så att vi får en tydlig bild av hur vi förbättrar 
tryggheten i det offentliga rummet på ett sätt som även blir positivt för både allmänhet 
och näringsidkare. 

 att förslag på lämpliga åtgärder presenteras och förverkligas.  

Kommunledningsförvaltningen anser att säkerhet och trygghet i centrala Vetlanda hanteras 
inom kommunens brottsförebyggande arbete. Inom det lokala brottsförebyggande arbetet 
pågår ett kontinuerligt arbete med att ta fram aktuella lägesbilder utifrån underrättelser, 
anmälda brott och tillbud. Allmänhetens och näringsidkarnas upplevda trygghet och syn på 
säkerhet fångas upp via medborgardialoger.  

För att hitta effektiva åtgärder som kan minimera eller helt arbeta bort ett problem 
genomförs alltid orsaksanalyser innan åtgärder förslås och prioriteras. Vissa av åtgärderna 
hanteras inom respektive förvaltning medan andra genomförs i intern och extern samverkan. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2025-05-21 
Motion 2024-10-25 

Arbetsutskottets förslag 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anse motion om att öka säkerheten i 
Vetlanda centrum, KLF 2024/316 besvarad avseende båda att satserna med hänvisning till det 
arbete som pågår. 

Yrkanden 
Monica Samuelsson (KD) tillstyrker motionen i sin helhet.  

Henrik Tvarnö (S), Hans Svensson (KD), Lennart Lööw (S), Daniel Berner (C) och Aneth 
Amundsson (S) tillstyrker Monica Samuelssons förslag.  
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Jan Johansson (VF), Mikael Loberg (SD), Carina Wall (M), Cecilia Rylander (VF), Arne Zetterberg 
(SD) och Bruno Pilåsen (VF) tillstyrker arbetsutskottets förslag till beslut.  

Propositionsordning 
Ordförande ställer arbetsutskottets förslag om att anse motionen besvarad mot Monica 
Samuelssons yrkande att bifalla motionen i sin helhet. Han finner att kommunstyrelsen 
beslutar i enlighet med arbetsutskottets förslag till beslut. 
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§ 90 Ärendenr KLF 2025/205 

Reviderad taxa och föreskrifter alkoholtillstånd 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige föreslås anta föreslagna revideringar i bilagda förslag till taxa och 
riktlinjer för alkoholservering och gårdsförsäljning.  

Ärendebeskrivning 
Riksdagen har beslutat om ändringar i alkohollagen som möjliggör gårdsförsäljning av 
alkoholdrycker. Ändringarna börjar gälla den 1 juni 2025. 

För att bedriva gårdsförsäljning krävs ett särskilt tillstånd. Det är kommunerna som meddelar 
sådana tillstånd och utövar tillsyn. Bestämmelserna om gårdsförsäljningen gäller i sex år och 
ska utvärderas under den perioden.  

Detta gör att nuvarande taxa behöver kompletteras och så även gällande riktlinjer. 

Prövningen för tillstånd till gårdsförsäljning innehåller samma moment som för 
serveringstillstånd. Förslaget är därför att den som vill bedriva gårdsförsäljning ska betala 
samma avgift för prövningen som den som söker serveringstillstånd, dvs en prövningsavgift på 
8 timmar.  

Förslaget till årlig tillsynsavgift för gårdsförsäljning är att endast en fast avgift på 2 timmar ska 
tas ut vilket i nuvarande taxa även gäller för stadigvarande tillstånd till slutna sällskap och 
catering.  

Kommunens gällande riktlinjer för alkoholservering har kompletterats med riktlinjer för 
gårdsförsäljning 

 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2025-06-02 
Förslag till reviderad taxa för prövning och tillsyn enligt alkohollagen, lagen om tobak och 
liknande produkter, lagen om tobaksfria nikotinprodukter samt lagen om handel med vissa 
receptfria läkemedel. 
Förslag till reviderad riktlinje för alkoholservering och gårdsförsäljning. 

Förslag till beslut 
Föreslå kommunfullmäktige anta föreslagna revideringar i bilagda förslag till taxa och riktlinjer 
för alkoholservering och gårdsförsäljning.  
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§ 91 Ärendenr KLF 2024/265 

Policy för internhyra 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsen förslår att kommunfullmäktige antar föreslagen policy för internhyra för 
Vetlanda kommun som gäller från och med 1 januari 2026. 

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige upphäver policy för gränsdragningslista 
som politiskt styrdokument (2003-06-18 KF §72). 

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige uppdrar åt tekniska nämnden, att 
skyndsamt och i samverkan med berörda nämnder, ta fram ett långsiktigt 
kommunövergripande styrdokument för lokalförsörjning.  

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen ger kommundirektören i uppdrag att lämna förslag på forum där berörda 
nämnder och Lokalresursgruppen kan ha gemensam kontinuerlig dialog om lokalbehov och 
långsiktig planering av fastighetsbeståndet.  

Kommunstyrelsen uppdrar åt samtliga nämnder, att i samband med nämndens årsbokslut, 
redovisa vilka åtgärder som har genomförts för att effektivisera lokalanvändningen. 

Ärendebeskrivning 
Ekonomikontoret har, på uppdrag av budgetberedningen och i samarbete med tekniska 
kontoret, tagit fram förslag till policy för internhyra i Vetlanda kommun. 

Policyn reglerar hyresförhållandet mellan tekniska nämnden och nämnder som använder 
kommunens lokaler. Inom internhyresmodellen hanteras också debitering av städning för de 
kommunala lokalerna.  

Lokalförsörjningen i Vetlanda kommun ska bedrivas på ett effektivt och affärsmässigt sätt 
utifrån verksamhetens behov. De övergripande målsättningarna med internhyresmodellen är 
att: 

 Främja god lokalförsörjning och stärka effektiv användning av lokaler och ytor 
 Höja kostnadsmedvetenheten och ge ökad helhetssyn i organisationen genom att 

synliggöra lokalkostnader och nyckeltal 
 Säkerställa fastigheternas långsiktiga värde 

Internhyresmodellen som beskrivs i policyn ska säkerställa kostnadsneutralitet och är 
självkostnadsbaserad. Modellen innefattar inte externa hyresförhållanden. 

Förslaget på policy för internhyra har skickats till berörda nämnder, och deras remissvar har 
beaktats och behandlats.  

Internhyresmodellen föreslås införas från och med 1 januari 2026. 

35



 

Just sign Utdragsbestyrkan 

Sammanträdesprotokoll

Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum
2025-06-04

Remiss och nämndernas yttrande och beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott (KSAU) beslutade 14 oktober 2024 att remittera förslaget på 
policy till nedanstående nämnder. Fyra av nämnderna tillstyrker förslaget och två nämnder 
anser att policyn kräver mer utredning och föreslår att ikraftträdandet av policyn för 
internhyra skjuts fram till 1 januari 2026. 

Barn- och utbildningsnämnden (beslut 2024-11-05): Barn- och utbildningsnämnden är positiv 
till många delar av förslaget till policy för internhyra, särskilt de delar som syftar till att öka 
kostnadsmedvetenheten och skapa incitament för hållbarhet och effektivitet. Nämnden 
lämnar synpunkter och ger förslag på insatser för att ytterligare stärka policyn och dess 
genomförande. Nämnden konstaterar att tidsramen är otillräcklig för att möjliggöra en 
fullständig utredning och behandling av nämndens föreslagna justeringar av policyn innan 
angivet datum (1 januari 2025). Nämnden föreslår att ikraftträdandet av policyn för internhyra 
skjuts fram till den 1 januari 2026. 

Kultur- och fritidsnämnden (beslut 2024-10-22): Tillstyrker förslag till policy. 

Miljö- och byggnämnden (beslut 2024-11-05): Tillstyrker förslag till policy. 

Socialnämnden (beslut 2024-10-22): Tillstyrker förslag till policy. 

Tekniska nämnden (beslut 2024-10-17): Tillstyrker förslag till policy med tillägg att rätt 
underhållsnivå borde stärkas tydligare i internhyressystemet. 

Vård- och omsorgsnämnden (beslut 2024-11-21): Godkänner förslag till remissvar från barn- 
och utbildningsförvaltning samt överlämnar detta som yttrande från vård- och 
omsorgsnämnden, förutom de delar som specifikt avser barn- och utbildningsnämndens 
verksamheter. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2025-05-23 
Policy för internhyra (version 2025-05-23) 
Gränsdragningslista mellan tekniska kontoret och övriga kommunala verksamheter (2022-10-
03) 
Remiss och remissvar: 
Beslut KSAU 2024-10-14, Policy för internhyra – remiss 
Beslut Barn- och utbildningsnämnden 2024-11-05 – remiss 
Svar angående remiss policy för internhyra (BUN) – remiss 
Beslut Kultur- och fritidsnämnden 2024-10-22 Policy för internhyra – remiss 
Beslut Miljö och byggnadsnämnden 2024-11-05 Policy för internhyra – remiss 
Beslut Socialnämnden 2024-10-22 Policy för internhyra – remiss 
Beslut Tekniska nämnden 2024-10-17 Policy för internhyra – remiss 
Beslut Vård- och omsorgsnämnden 2024-11-21 Policy för internhyra – remiss 
Beslut Barn- och utbildningsnämnden 2025-06-03 
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Arbetsutskottets förslag 
Kommunstyrelsen förslår att kommunfullmäktige antar föreslagen policy för internhyra för 
Vetlanda kommun som gäller från och med 1 januari 2026. 

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige upphäver policy för gränsdragningslista 
som politiskt styrdokument (2003-06-18 KF §72). 

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige uppdrar åt tekniska nämnden, att 
skyndsamt och i samverkan med berörda nämnder, ta fram ett långsiktigt 
kommunövergripande styrdokument för lokalförsörjning.  

Kommunstyrelsen ger kommundirektören i uppdrag att lämna förslag på forum där berörda 
nämnder och Lokalresursgruppen kan ha gemensam kontinuerlig dialog om lokalbehov och 
långsiktig planering av fastighetsbeståndet.  

Kommunstyrelsen uppdrar åt samtliga nämnder, att i samband med nämndens årsbokslut, 
redovisa vilka åtgärder som har genomförts för att effektivisera lokalanvändningen. 
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§ 92 Ärendenr KLF 2025/212 

Anställning av vård- och omsorgschef 

Kommunstyrelsens beslut 
Vetlanda kommun anställer Andreas Witt som vård- och omsorgschef. 

Protokollsanteckning 
Daniel Berner (C) lämnar följande protokollsanteckning: 

I samband med beslutet om att erbjuda en chefstjänst inom vård och omsorg är det inte 
någon kritik mot vederbörande som kommer erbjudas tjänsten. Det anmärkningsvärda att ett 
så viktigt ärende lades på dagordningen för Kommunstyrelsen utan att ledamöterna fått 
tillräcklig information i förväg.  

Detta väcker frågor om transparens och involvering i beslutsprocessen. Ordföranden för 
Kommunstyrelsen har inte informerat oppositionsrådet som var närvarande vid en av 
intervjuerna vilket begränsar möjligheten för ledamöterna i oppositionen förbereda sig inför 
mötet.  

Det är av yttersta vikt att Kommunstyrelsens ordförande tar denna kritik på allvar och 
säkerställer att en ordentlig beredning sker i framöver. Låt oss hoppas att detta blir en 
väckarklocka för bättre rutiner och en mer inkluderande process framöver. 

Ärendebeskrivning 
Ett antal rekryteringsgrupper har deltagit i arbetet med att rekrytera en ny vård- och 
omsorgschef efter Marianne Karlsson. Arbetet har resulterat i förslaget att Andreas Witt 
anställs som ny vård- och omsorgschef i Vetlanda kommun. Förhandlingar har genomförts 
med de fackliga organisationerna.  

Kommundirektör Magnus Färjhage ger en muntlig redovisning av ärendet. 

Beslutet skickas till 
Vård- och omsorgsförvaltningen 
HR-kontoret/löner 
……………….. 
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